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PALAVRA DA PRESIDENTE DA FUNDESTE 

Em 2010 a Fundação Universitária para o Desenvolvimento do 
Oeste – Fundeste - comemorou seu quadragésimo aniversário e 
consolidou-se por meio de três instituições distintas mas interligadas: 
a Unochapecó – Universidade Comunitária da Região de Chapecó, a 
Farmácia-Escola e o Instituto Goio-En. 

A Fundeste surgiu no oeste catarinense em conjunturas bem 
determinadas. As conjunturas estão postas, mas não determinam 
nossos caminhos. Nem fazem nossos destinos. Prova disso é que 
fazemos e somos feitos pelas circunstâncias favoráveis ou adversas. 
Somos responsáveis por um caminho escolhido e também pelos 
conflitos dos caminhos não escolhidos. Um exemplo vivo das 
adversidades está no caminho que traçamos para a construção de 
saídas aos enfrentamentos. 

Numa região como a do oeste catarinense, sem entrar em 
especificidades da cartografia oficial dos limites administrativos, 
cabe pensar a qualidade, a construção de valores para cidadania, 
nos profissionais que passaram pela Fundeste (como docentes, 
dirigentes e como discentes) e no público que interage com a 
Fundeste com suas ações de pesquisa, extensão e prestação de 
serviços. 

As ações da Fundeste, por meio de suas mantidas, estendem-
se a outras regiões do país. Seguimos os princípios da 
administração pública não estatal, o da Impessoalidade, o da 
Eficácia, o da Moralidade, o da Publicidade e o da Legalidade. 

 A Fundeste é uma instituição em profunda interação e inserção 
capilar com a sociedade que a criou. Fisicamente são os prédios, 
espaços de terra, laboratórios, biblioteca, espaço da Mediação, o 
Escritório Sócio-Jurídico, o Literatório, o futuro Parque Tecnológico, 
o Ceom. A Estação de Psicultura, a Clínica-Escola, os bacharelados, 
os tecnólogos, os mestrados, a Editora Argos e inúmeras outras 
ações, como se verá neste relatório. 

Cabe pensar além desse patrimônio material, que dá suporte 
às ações, às finalidades, aos objetivos ou à missão. Cabe pensar 
outra dimensão, a do patrimônio intangível, o capital humano, que 
pode ser expresso no novo modo de pensar e de agir, calcado na 
dimensão de preceitos técnicos, científicos, desnaturalizando o 
mundo social e apontando às construções que somos capazes de 



 
 

 

fazer. Hoje, é evidente que expoentes municipais e regionais foram 
contaminados com o modo de pensar universitário. O grande capital 
institucional são as pessoas de carne e ossos, comprometidas, 
destemidas, propositivas, que almejam uma instituição com atributos 
positivos, dos quais possam se orgulhar. Orgulhar de uma instituição 
que sabe dialogar externamente, que sabe detectar suas 
fragilidades, mas nem por isso curvar-se. Sem ser paroquiais, mas 
dialogando com outras instituições. Temos capital acumulado, 
credibilidade e somos éticos. 

Temos certeza que este relatório reflete parte do que foi 
realizado. A importância das ações não é mensurável no papel. Mas 
o papel é um limite. 

Fica aqui expresso o agradecimento à comunidade regional 
que apostou na Fundeste, aos técnicos-administrativos que não 
mediram esforços, aos docentes que sempre estiveram a postos 
para capitanear e partilhar ações, aos dirigentes das mantidas, ao 
Professor Odilon Poli, reitor da Unochapecó, e aos vice-reitores 
Professora Maria Luiza de Souza Lajús, Professor Sady Mazzioni e 
Professor Claudio Alcides Jacoski, que, por meio dos gestores, 
docentes, técnicos e discentes permitiram que a Unochapecó 
alcançasse o reconhecimento de instituição séria, que oferece e 
constrói qualidade de ensino e obteve reconhecimento oficial por 
seus feitos; à senhora Débora Lemos Cela e à equipe do Instituto 
Goio-En; e à senhora Ana Cristina Etges e equipe da Farmácia-
Escola. As ações destas mantidas orgulham a comunidade regional 
e nossa Fundação. 

Nossos agradecimentos à equipe nomeada e que realizou 
primorosamente este Balanço. Os agradecimentos à equipe da 
Fundeste, que tem demonstrado zelo e responsabilidade 
institucional, que deixavam à dirigente credibilidade e confiança nas 
atividades rotineiras e nem tão rotineiras. 

Finalmente, à comunidade regional que ocupa assento na 
Fundeste e às instituições com as quais interagimos e trabalhamos, 
nosso renovado agradecimento. 

Prof. Dra. Arlene Renk 
Presidente da Fundeste 

 



 
 

 

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL FUNDESTE 

A Fundação Universitária do Desenvolvimento do Oeste – 
Fundeste, de personalidade jurídica e de direito privado, sem fins 
lucrativos, filantrópica, de assistência social, comunitária, constituída 
sob a forma jurídica de Fundação, declarada de utilidade pública nos 
níveis federal, estadual e municipal, mantenedora da Universidade 
Comunitária Regional de Chapecó – UNOCHAPECÓ, da Farmácia-
Escola UNOCHAPECÓ e do Instituto Regional para o 
Desenvolvimento Sustentável, com sede na cidade de São Carlos, é 
dirigida pelos seguintes colegiados: 

I – Conselho Superior 
II – Conselho Diretor  
III – Conselho Fiscal 
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ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DA FUNDESTE 

CONSELHO SUPERIOR 

O Conselho Superior é o órgão deliberativo máximo, cujas 
competências estão descritas no art. 17 do Estatuto da Fundeste. 
Éconstituído por 30 integrantes, que representam a comunidade 
interna da mantida Unochapecó e a comunidade externa.  

 

 

 

 

 

MEMBROS TITULARES MEMBROS SUPLENTES REPRESENTAÇÃO
Valdir Bazzi Carlos Zamprogna Conselho Fiscal

Narcizo Saffério Marco Aurélio da Silva Profissionais Liberais
Antonio Renato Seiler Loymard José do Amaral Profissionais Liberais
José Cláudio Caramori Não há Prefeito Municipal de Chapecó
Marcio Ernani Sander Ricardo Lunardi Poder Legislativo de Chapecó
Vincenzo Francesco Severino Teixeira da Silva Filho Associação Comercial e Industrial de Chapecó – ACIC

Elso de Almeida Vagas ociosas UNICHAP
Américo do Nascimento Júnior Vilmar Foppa Associação dos Municípios do Oeste de Santa Catarina – AMOSC

Roselaine Barboza Vinhas Elisiane Sanches Conselhos Municipais de Chapecó
Eduardo José Perone Ricardo Urbancic Comunidade Sindical Patronal

Marcos Antonio Barbieri Elio Francisco Cella Comunidade Sindical Patronal
Paulo Sérgio Ledra Cleiton Márcio Fossá Comunidade Sindical de Trabalhadores

Suzi Laura da Cunha vaga ociosa Comunidade Sindical de Trabalhadores
Odilon Luiz Poli não há Reitor da UNOCHAPECO

Maria Luíza de Souza Lajús Não há Vice-Reitora de Ensino, Pesquisa e Extensão
Cláudio Alcides Jacoski Não há Vice-Reitor de Planejamento e Desenvolvimento

Sady Mazzioni Não há Vice-Reitor de Administração 
Scheila Marcon Maria de Lurdes Pertille Docentes

Radamés Pereira vaga ociosa Docentes
Celso Galante vaga ociosa Docentes

Reginaldo Pereira vaga ociosa Docentes
Márcia Regina da Silva vaga ociosa Docentes

Plínio Seidler vaga ociosa Docentes
Moacir francisco Deimiling vaga ociosa Docentes
Ana Laura Vianna Villela vaga ociosa Docentes

Niumar Pinheiro de Oliveira Rafaela Barp Técnicos-Administrativos
Elenice Bueno Fernanda Souza Araújo Técnicos-Administrativos

Rafael Santin Scheffer Não há Presidente do DCE
Luciana de Moraes Brunoni Marcelo Fassbinder Estudantes

Mateus Scolari Alex Uberti Estudantes



 
 

 

CONSELHO FISCAL  

O Conselho Fiscal é órgão de acompanhamento e de 
fiscalização contábil e econômico-financeiro da FUNDESTE, assim 
constituído: 

 

CONSELHO DIRETOR 

O Conselho Diretor é órgão consultivo e de gestão da 
administração da FUNDESTE, assim constituído: 

MEMBROS TITULAR
Anselmo Rocha Neto
Arlene Anélia Renk

Arlindo Rama
Calixto Fortunato Loss
Eduardo José Perone

Odilon Luiz Poli
Vincenzo Francesco Mastrogiácomo

MEMBROS SUPLENTES
Roberto Deitos

João Paulo Bender  

 

 

 

MEMBRO TITULAR MEMBRO SUPLENTE REPRESENTAÇÃO
Astrit Maria Savariz Tozzo Sueli Sutilli Poder Executivo de Chapecó

Carlos Zamprogna Marcel Kracker Lerner Ordem dos Advogados do Brasil – OAB subseção Chapecó
Ricardo Lunardi vaga ociosa Poder Legislativo de Chapecó

João Batista Bueno Eliane Santin Conselho Municipal de Assistência Social
João Mozart Antoniolli Mauro César Schwarz Conselho Regional de Administração

Clemesson Daniel de Oliveira Elenice Bueno Técnicos-Administrativos
Radamés Pereira Nedilso Brugnera Docente da UNOCHAPECÓ

Valdir Bazzi Dalvair Jacinto Angheben Conselho Regional de Contabilidade
Vinícius Eduardo Bourckhardt Felipe Lazaretti Discente da UNOCHAPECÓ



 
 

 

MANTIDAS PELA FUNDESTE 

UNOCHAPECÓ 

Fundada em 2002, a Universidade Comunitária da Região de 
Chapecó é resultado de um processo iniciado em 1970 com o 
Centro de Educação Superior/Fundeste, que pela mobilização da 
sociedade e reconhecimento das autoridades cresceu e chegou ao 
status de universidade.  Hoje, esta é a melhor universidade do oeste 
catarinense e entre as principais do estado de Santa Catarina em 
qualidade de ensino, segundo avaliação do Índice Geral de Cursos 
2009 do Ministério da Educação. 

A Unochapecó atua em ensino, pesquisa e extensão. Tem sede 
em Chapecó e extensões em Xaxim e São Lourenço do Oeste. 
Possui 44 cursos de graduação, 33 cursos de especialização ativos 
(pós-graduação lato sensu), 2 cursos de mestrado próprios e 1 
conveniado, 1 doutorado conveniado, 532 professores, 410 técnicos-
administrativos, mais de 200 estagiários e monitores, 111 
laboratórios, 2 incubadoras, mais de 200 mil exemplares de livros e 
periódicos na biblioteca,  quase 2.000 mil  computadores e mais de 
8.000 alunos. 

A gestão é de responsabilidade de um reitor e de três vice-
reitores: de Ensino, Pesquisa e Extensão; de Planejamento e 
Desenvolvimento; e de Administração. Os cursos de graduação e 
pós-graduação estão vinculados a quatro áreas:  Ciências Exatas e 
Ambientais; Ciências Humanas e Jurídicas; Ciências Sociais 
Aplicadas e Ciências da Saúde. 

Missão 

Produzir e difundir conhecimento, contribuindo com o 
desenvolvimento regional sustentável e a formação profissional 
cidadã. 

Visão 

Ser referência como universidade comunitária, reconhecida 
pela sua produção científica, qualidade acadêmica, gestão 
democrática e atuação na sociedade. 



 
 

 

 

 
 
 
 
 
Reitor         
Prof. Odilon Luiz Poli 
 
Vice-reitora de Ensino, Pesquisa e Extensão  
Prof. Maria Luiza de Souza Lajus 

 

Vice-reitor de Planejamento e Desenvolvimento  
Prof. Claudio Alcides Jacoski 

 

Vice-reitor de Administração     
Prof. Sady Mazzioni 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

Credenciamento 
Decreto Estadual n. 5571, de 27/08/2002. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

UNOCHAPECÓ EXTENSÃO XAXIM 

A Unochapecó atua em Xaxim desde 1999. Na área de 
1.240m2 estão distribuídos área administrativa, laboratório de 
informática, biblioteca e oito salas de aula. Além dessa estrutura, a 
Unochapecó mantém em Xaxim o Escritório Sócio-Jurídico, por meio 
do qual presta atendimento à população de baixa renda nas áreas 
de Direito, Serviço Social e Psicologia.  Em 2010, o Escritório Sócio-
Jurídico de Xaxim realizou 367 atendimentos. Atualmente, a 
extensão de Xaxim oferece o curso de Direito. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

UNOCHAPECÓ EXTENSÃO SÃO LOURENÇO DO OESTE 

A Unochapecó atua em São Lourenço do Oeste desde agosto 
de 1996, quando foi implantado o curso de Pedagogia. Com 
instalações inauguradas no final de 2008, o campus São Lourenço 
do Oeste renovou sua atenção às demandas do noroeste 
catarinense. Atualmente oferece os cursos de Administração, 
Ciências Contábeis, Ciência da Computação, Direito, Educação 
Especial, Psicologia e Tecnólogo em Produção Leiteira. Este último, 
foi implantado a partir da demanda observada na região e é mantido 
por meio de convênio entre a Unochapecó e as prefeituras dos 
municípios que compõem a Associação dos Municípios do Noroeste 
Catarinense (AMNoroeste).  

Além de laboratórios, biblioteca e auditório, conta com 18 salas 
de aula e áreas administrativas.  

 
 

 



 
 

 

FARMÁCIA-ESCOLA UNOCHAPECÓ 

A Farmácia-Escola Unochapecó existe desde 2003. Desde o 
início, foi pensada tanto como um espaço de aprendizado – onde 
alunos do curso de Farmácia desenvolvem sua prática – quanto 
como um ponto de relacionamento com a sociedade regional, 
oferecendo principalmente a produção de medicamentos 
manipulados. Servindo-se do espaço de pesquisa e inovação que é 
a universidade, a Farmácia-Escola posiciona-se como um centro de 
atenção à saúde sempre atualizado para contribuir com o bem-estar 
da população. 

 Após ganhar novas instalações em 2008, com mais de 
500m2 no centro de Chapecó, a Farmácia-Escola teve aumento 
considerável no atendimento ao público, com destaque para o 
serviço de Atenção Farmacêutica – cuidados e informações para 
melhorar a expectativa de vida da população. 

 Em 2010 foi finalizada a implantação do projeto 
Fitochapecó, em parceria com a Prefeitura Municipal de Chapecó, 
que prevê a dispensação de medicamentos fitoterápicos para 
pacientes do Sistema Único de Saúde – SUS. Os medicamentos são 
retirados na Farmácia-Escola mediante apresentação de receita de 
médico ou dentista. 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

INSTITUTO GOIO-EN 

 

 Como organização de estudos, pesquisa, desenvolvimento 
e serviços, as ações desenvolvidas pelo Instituto Goio-En primam 
pela responsabilidade ambiental e pelo compromisso com o 
desenvolvimento da região. 

 Em tupi-guarani, a palavra Goio-En quer dizer "muita água" 
ou "o que vem do rio fundo". A escolha do nome faz referência ao 
espaço geográfico Goio-En, que fica na divisa dos Estados de Santa 
Catarina e Rio Grande do Sul e na confluência dos rios Uruguai e 
Passo Fundo, região que abrigou as populações tradicionais do que 
viria a ser Chapecó. 
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o na Unochapecó, além de unidades em São Carlos - SC e Águas 
de Chapecó - SC, o Instituto Goio-En atua em três grandes eixos: 
Estudos dos Peixes, Educação Ambiental e Planejamento Urbano. 

 No primeiro, desenvolve pesquisas relacionadas aos peixes 
da bacia hidrográfica do Rio Uruguai, com destaque para o Projeto 
Piraqué, que possui a primeira e única estação de piscicultura que 
detém banco genético vivo de todas as espécies migratórias do Rio 
Uruguai. Realiza, também, o monitoramento da água e de espécies, 
além de ações de incentivo à piscicultura regional. 



 
 

 

 No eixo Educação Ambiental, o Instituto Goio-En promove 
um conjunto de atividades no âmbito educacional, atendendo a 
demanda de novos conhecimentos acerca das questões ambientais. 
As ações procuram sensibilizar os mais diversos públicos com os 
quais trabalha sobre a importância de resgatar, construir e preservar 
relações e atitudes ambiental e socialmente responsáveis, 
estimulando nos participantes a ideia de transformarem-se em 
multiplicadores ambientais. 

 Em relação ao Planejamento Urbano, o Instituto Goio-En, 
em parceria com prefeituras, desenvolve Planos Diretores, Planos 
Municipais de Saneamento Básico, Planos Locais de Habitação de 
Interesse Social e Boletins Cadastrais Imobiliários. Nesses projetos, 
após detalhada análise e estudo do município, são sugeridas 
estratégias, medidas e ações a fim de ordenar e estruturar o meio 
urbano e rural. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Parcerias e Convênios da Fundeste 
  
 

Pela representatividade e importância que a Fundação Universitária de 
Desenvolvimento do Oeste (Fundeste) possui desde sua implantação, apresenta diversos 
convênios e parcerias com outras instituições.  

 Atualmente, a Fundeste conseguiu consolidar sua imagem de entidade 
comprometida com causas sociais, assistenciais e comunitárias, mantendo vivos diversos 
serviços em benefício da educação e do desenvolvimento do oeste catarinense. 
 Dentre as principais parcerias estão, a construção de quatro Policlínicas em parceria com 
a Prefeitura Municipal de Chapecó (nos bairros Seminário, São Pedro, Líder e Saic), a 
realização do projeto Fitochapecó e a aquisição de instalação de uma usina de oxigênio, 
em parceria com a mesma prefeitura;  a criação de três incubadoras de empresas nos 
municípios de Seara, Palmitos e Saudades, em parceria com as SDR em que se 
localizam esses municípios; a oferta de um curso superior de tecnologia em Produção 
Leiteira para filhos de agricultores familiares, em parceria com os municípios da 
AMNoroeste; e a instalação de um laboratório de análise da qualidade de alimentos, em 
parceria com a SDR de Quilombo e um laboratório de análise da qualidade do leite, em 
parceria com a SDR de 
São Lourenço D’Oeste.  
As quatro policlínicas de 
Chapecó, foram 
construídas com os 
recursos do Imposto de 
Renda Retido na Fonte 
dos funcionários da 
Fundeste, conforme 
prevê a lei municipal nº 
5034 de 26 de maio de 
2006. Após concluídas, 
as policlínicas foram 
cedidas para 
administração e uso da 
prefeitura de Chapecó e os investimentos estão avaliados em mais de R$ 3,8 milhões de 
reais.  

O projeto Fitochapecó também é uma ação voltada ao desenvolvimento da área de 
saúde do município e é realizado graças a um convênio firmado em 2009, passou a 
distribuir plantas medicinais e produtos fitoterápicos manipulados para pacientes do SUS, 
com receita de médico ou dentista. A entrega dos medicamentos, sem custo para o 
paciente, ocorre na Farmácia-Escola Unochapecó, mantida da Fundeste.  
Através de emenda parlamentar, R$ 170 mil foram investidos pelo município para que a 
Unochapecó realizasse os estudos necessários para implementação do projeto. Além 
disso, a prefeitura investiu mais R$ 10 mil na aquisição de máquinas para a produção das 
plantas que servem de matéria-prima para a produção dos fitoterápicos pela Farmácia-
Escola. 



 
 

 

No mesmo ano, foi acordado com a prefeitura de Chapecó, em forma de comodato, 
através da Lei Municipal 5.671 de 16 de novembro de 2009, a compra de uma Usina de 
Oxigênio que está sendo utilizada pelo Hospital Materno Infantil. O equipamento foi 
adquirido pelo valor de R$ 500 mil, obtidos através dos recursos do Imposto de Renda 
Retido na Fonte. 

A criação de 
quatro incubadoras de 
empresas nos 
municípios de Seara, 
Palmitos e Saudades, foi 
fruto de convênios 
envolvendo as 
Secretarias de 

Desenvolvimento 
Regional de Seara, 
Palmitos e Maravilha, 
respectivamente, além 
da Unochapecó e a 
Fundação de Apoio à 
Pesquisa de Santa 
Catarina (FAPESC). Os 

recursos, no montante de R$ 852.413,00, foram obtidos a partir de chamada pública CT&I 
de Desenvolvimento Regional SC 12/2009 lançado pela Fapesc em 11 de setembro de 
2009. Em todos os municípios das três SDRs envolvidas, serão instalados também 
escritórios locais, encarregados de identificar e selecionar os empreendimentos a serem 
apoiados pelas incubadoras. A instalação dessas incubadoras tem o intuito de promover o 
desenvolvimento social e 
econômico da região, 
mediante o apoio ao 
desenvolvimento de 
novos empreendimentos. 

A instalação do 
laboratório de análise da 
qualidade de alimentos, 
na sede da Unochapecó e 
do laboratório de análise 
da qualidade do leite, na 
extensão da Unochapecó 
em São Lourenço D’Oeste 
também são fruto de 
convênios envolvendo a 
Unochapecó, FAPESC e 
as SDRs de Quilombo e São Lourenço D’Oeste, respectivamente. Os recursos também 
foram obtidos por meio de chamada pública CT&I de Desenvolvimento Regional SC 
12/2009 da FAPESC, no montante de R$ 984.033,68. A decisão pela instalação de tais 
laboratórios foi fruto de discussões com os prefeitos e lideranças dos municípios 



 
 

 

envolvidos, no mesmo intuito de potencializar o desenvolvimento econômico e social 
dessas regiões.    

A oferta do Curso Superior de Tecnologia em Produção Leiteira para filhos de 
agricultores familiares que se dedicam à atividade leiteira, também é fruto do esforço para 
a busca de alternativas de promoção do desenvolvimento regional, que envolveu a 
Unochapecó, mantida da Fundeste, e os prefeitos e lideranças dos municípios que 
participam da Associação dos Municípios da Região Noroeste do estado de Santa 
Catarina. O curso é financiado parcialmente pelos municípios e tem por objetivo qualificar 
a atividade leiteria na região, buscando sua sustentabilidade a médio e longo prazo, além 
de melhorar a qualidade de vida dos agricultores envolvidos na atividade.  

Esse comprometimento da instituição com ações voltadas a promoção do 
desenvolvimento regional, tem feito da Fundeste, com suas mantidas, uma das principais 
alavancas do desenvolvimento regional e representam bem o ideal de ação das 
universidades comunitárias de Santa Catarina. 

 



 
 

 

DESENVOLVIMENTO HUMANO 

 

A Unochapecó, preocupada com o contínuo desenvolvimento 
das pessoas e da instituição, tem buscado, através da implantação 
de programas e políticas de recursos humanos, a satisfação 
profissional e a qualidade de vida daqueles que transformam a 
instituição em realidade. Para que os seus empregados possam 
descobrir suas potencialidades, desenvolver talentos e se tornarem 
autores de sua própria história, diversas atividades de qualificação e 
formação continuada são realizadas, além do investimento na 
promoção da qualidade de vida.  

 

Assim, em 2010, 784 pessoas participaram de capacitações 
(palestras, oficinas, cursos). O investimento em bolsas de estudo 
(graduação e pós-graduação) concedidas a funcionários foi superior 
a R$ 1,4 milhão de reais. Ainda com o objetivo de valorizar as 
pessoas que contribuem para a construção da universidade, foi 
revisado o Plano de Cargos e Salários e também o Regulamento do 
Processo Seletivo do Pessoal Técnico-administrativo. A revisão do 
Plano resultou na progressão salarial de 65 empregados e 99 
mudaram de nível.  

Outra ação que beneficia os colaboradores é a oferta de planos 
de saúde e odontológicos, seguro de vida, ginástica laboral, 

INDICADORES LABORAIS % s/ RB % s/ RB
Folha de Pagamento de Salários de Professores/Técnicos Administrativos 48,28% 48,84%
Folha de Pagamento de Estagiários e Monitores 0,51% 0,91%
Total de Pagamentos de Terceirizados 8,61% 9,02%
Encargos Sociais 15,64% 15,17%
Bolsas de Estudos ao Pessoal Docente 0,86% 0,95%
Bolsas de Estudos ao Pessoal Administrativo 1,29% 1,31%
Capacitação de Docentes/Técnicos-Administrativos 0,19% 0,25%
Total de Indicadores Laborais 75,38% 76,46%51.721.040,51 46.733.599,01

886.573,47 803.607,41
127.441,64 153.926,96

10.731.358,55 9.271.939,27
590.301,12 583.187,15

352.210,21 557.644,33
5.908.452,76 5.512.573,52

Ano 2010 - Em R$ Ano 2009 - Em R$ 
33.124.702,76 29.850.720,37

% s/ RB % s/ RB
Esporte e Lazer 0,03% 0,03%
Atividades de Cultura 0,78% 1,10%
Assistência à Saúde e Saneamento 2,14% 0,93%
Segurança, Medicina e Higiene  no Trabalho 0,11% 0,10%
Seguros 0,14% 0,14%
Transporte e/ou Vale-Transporte 0,14% 0,17%
Atividades de Extensão Internas 0,03% 0,04%
Total dos Indicadores Sociais Internos 3,37% 2,51%

22.438,63 24.878,91
2.311.544,99 1.533.666,64

96.649,19 84.384,85
92.857,91 104.696,66

1.466.360,95 571.316,31
72.105,92 59.237,70

23.333,15 19.593,44
537.799,24 669.558,77

INDICADORES SOCIAIS INTERNOS Ano 2010 - Em R$ Ano 2009 - Em R$ 



 
 

 

academia de musculação e atendimento nutricional.   

 
 

 

% s/ 
TOTAL % s/ TOTAL

Total de Empregados no Início do Período 93,74% 91,73%
Total de Empregados no Final do Período 100,00% 100,00%
Total de Admissões do Período 32,59% 27,41%
Total de Demissões do Período 26,33% 19,14%
Total de Aposentadorias do Período 0,85% 0,91%

Total de Mulheres 58,07% 57,19%
Total de Homens 41,93% 42,81%
Nº de Mulheres no Cargo de Chefia 2,34% 2,72%
Nº de Homens no Cargo de Chefia 2,55% 2,49%

Total de Brancos 98,94% 98,30%
Total de Negros 0,00% 0,00%
Total de Amarelos 0,42% 0,68%
Total de Pardos 0,64% 1,02%
Total de Indígenas 0,00% 0,00%

Total de Docentes 56,48% 56,74%
Total de Técnicos Administrativos 43,52% 43,26%
Total de Estagiários  10,62% 10,19%
Total de Monitores    2,34% 2,83%
Total de empregados com deficiência 0,11% 0,23%

Total de Empregados Menores de 18 anos 0,11% 0,23%
Total de Empregados com Idade entre 18 e 35 anos 57,43% 55,61%
Total de Empregados com Idade entre 36 e 60 anos 41,08% 42,58%
Total de Empregados com Idade acima de 60 anos 1,38% 1,59%

Até 1 ano 22,29% 20,39%
Acima de 1 até 5 anos 38,11% 38,51%
Acima de 5 até 10 anos 20,06% 21,29%
Acima de 10 até 15 anos 9,87% 10,65%
Acima de 15 até 20 anos 6,26% 6,34%
Acima de 20 anos 3,40% 2,83%

Salário Médio dos Homens 
Salário Médio das Mulheres  
Salário Médio dos Portadores de Necessidades Especiais

Número de Processos Trabalhistas movidos contra a Entidade
Número de Processos Trabalhistas julgados Procedentes 
Número de Processos Trabalhistas julgados Improcedentes
Indenizações e multas pagas por determinação judicial
Total de Acidentes de Trabalho-SPT- Sem Perda de Tempo
Total de Acidentes de Trabalho-CPT- Com Perda de Tempo

ANO 2010 ANO 2009

QUANTIDADE QUANTIDADE
Variação do Corpo Funcional

INDICADORES DO CORPO FUNCIONAL
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Distribuição por Sexo
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Distribuição por Etnias
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Distribuição por Categorias

�� 
��

��� ���

��� ��

�� �


� �

Distribuição por Idade
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Distribuição por Tempo de Serviço
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Média Salarial
R$ 2.564,04 R$ 2.634,05
R$ 2.468,56 R$ 2.509,12
R$ 6.586,20 R$ 3.590,27

Outros Indicadores Laborais
3 10
0 0
0 1
0 0
11 10
0 2



 
 

 

UNOVITAL 

Uma ação importante que marcou positivamente o ano de 2010 
foi a implantação do Programa de Qualidade de Vida no Trabalho – 
Unovital. O objetivo desse programa é o desenvolvimento integral do 
ser humano a partir de três enfoques:  desenvolvimento pessoal, 
integração funcional  e promoção da saúde e bem-estar. Para 
alcançar essas metas, foram desenvolvidas ações interdisciplinares 
que integraram as áreas de Assistência Social, Administração, Artes, 
Educação Física, Enfermagem, Fisioterapia, Psicologia e Segurança 
do Trabalho, oportunizando aos empregados o acesso a novos 
conhecimentos, informações, orientações, além de momentos de 
cultura, lazer, descontração e entretenimento. 

Entre as ações desenvolvidas por meio do Unovital, em 2010, 
destacam-se: 

• almoço de integração no Dia do Trabalhador e Festa de 
final de ano; 

• homenagens às mães e aos pais; 
• atividades relacionadas ao Carnaval, à Semana da Mulher, 

ao Dia do Amigo,  ao Dia dos Namorados e ao Dia do 
Gaúcho;  

• festa junina; 
• oficinas de alongamento e relaxamento; 
• apresentações culturais (coral, orquestra e teatro); 
• campanhas informativas de prevenção (Dia Mundial sem 

Tabaco, Aids, Coleta de Exame Citopatológico do Colo do 
Útero (Papanicolau), Dia Nacional de Prevenção de 
Acidentes de Trabalho, Doença de Alzheimer, Semana da 
Ergonomia, Diabetes); 

• Dia da Família (comemorando também o Dia do Professor 
e do Técnico-administrativo). 

 

ATENDIMENTO À SAÚDE 

Para atender as necessidade por serviços de saúde, a 
Unochapecó oferece aos colaboradores serviços profissionais de 
Assistente Social, Enfermeira do Trabalho, Psicóloga, Técnica de 
Segurança do Trabalho e Médico do Trabalho.  

 



 
 

 

 

% s/ 
TOTAL % s/ TOTAL

Total de Docentes no início do período 94,17% 86,03%
Total de Docentes no final do período 100,00% 100,00%
Total de Admissões do período 38,91% 35,73%
Total de Demissões do período 33,08% 21,76%
Total de Aposentadorias do período 1,32% 1,00%
Total de Docentes com deficiência 0,19% 0,40%

Total de Mulheres 53,38% 52,30%
Total de Homens 46,62% 47,70%

Total de Brancos 99,06% 98,80%
Total de Negros 0,00% 0,00%
Total de Amarelos 0,19% 0,20%
Total de Pardos 0,75% 1,00%
Total de Indígenas 0,00% 0,00%

Total de Pós-Doutorados 0,00% 0,00%
Total de Doutores 8,27% 9,38%
Total de Mestres 43,42% 44,71%
Total de Especialistas 37,03% 34,53%
Total de Graduados 11,28% 11,38%

Total de Docentes com Dedicação à Pesquisa 14,10% 15,17%
Total de Docentes com Dedicação à Extensão 11,47% 12,18%
Total de Docentes com Dedicação à Pós-Graduação 5,08% 6,19%
Total de Docentes com Dedicação Integral 28,01% 37,92%
Total de Docentes com Dedicação Parcial 71,99% 62,08%

Até 1 ano 23,50% 24,15%
Acima de 1 até 5 anos 32,71% 27,54%
Acima de 5 até 10 anos 19,36% 23,15%
Acima de 10 até 15 anos 12,41% 13,57%
Acima de 15 até 20 anos 8,27% 8,58%
Acima de 20 anos 3,76% 2,99%

Salário Médio dos Homens
Salário Médio das Mulheres
Salário Médio de Pessoas com Deficiência

Tempo Médio de Permanência na Instituição
Carga Semanal de Trabalho
Total de Horas Extras Trabalhadas
Total de Faltas no Período
Turn Over
Total de Docentes Integrantes da CIPA
Total de Docentes Sindicalizados
Total de Docentes que integram as  Diretorias Sindicais

ANO 2010 ANO 2009

QUANTIDADE QUANTIDADE
Variação do Corpo Docente

INDICADORES DO CORPO DOCENTE
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Distribuição por Sexo
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Distribuição por Etnias
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Distribuição por Titulação
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Dedicação Docente
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Distribuição por Tempo de Serviço
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Média Salarial
R$ 3.198,38 R$ 3.373,03
R$ 3.483,08 R$ 3.700,69
R$ 6.586,20 R$ 3.590,27

Outros Indicadores Laborais
6 anos e 3 meses 6 anos e 8 meses

40 40
0 0
0 0

34,31 24,61
0 0

264 278
14 14



 
 

 

 
 

 

 

 

% s/ 
TOTAL % s/ TOTAL

Total de Técnicos Administrativos no início do período 93,17% 99,21%
Total de Técnicos Administrativos no final do período 100,00% 100,00%
Total de Admissões do período 24,39% 16,49%
Total de Demissões do período 17,56% 15,71%
Total de Aposentadorias do período 0,24% 0,79%
Total de Técnicos Administrativos com deficiência 0,00% 0,00%

Total de Homens 35,85% 36,39%
Total de Mulheres 64,15% 63,61%

Total de Brancos 98,78% 97,64%
Total de Negros 0,00% 0,00%
Total de Pardos 0,49% 1,31%
Total de Amarelos 0,73% 1,05%
Total de Indígenas 0,00% 0,00%

Total de Pós-Graduados 20,49% 17,54%
Total de Graduados 29,27% 30,37%
Total com Ensino Médio 45,12% 45,81%
Total com Ensino Fundamental 5,12% 6,28%
Total de Pessoas Não-Alfabetizadas 0,00% 0,00%

Até 1 ano 20,73% 15,45%
Acima de 1 até 5 anos 45,12% 52,88%
Acima de 5 até 10 anos 20,98% 18,85%
Acima de 10 até 15 anos 6,59% 6,81%
Acima de 15 até 20 anos 3,66% 3,40%
Acima de 20 anos 2,93% 2,62%

Salário Médio dos Homens
Salário Médio das Mulheres
Salário Médio de Técnicos Administrativos com deficiência

Carga Semanal de Trabalho 
Total de Horas-Extras Trabalhadas
Total de Faltas no Período
Tempo Médio de Permanência na Instituição
Turn Over
Total de Técnicos-Administrativos Integrantes da CIPA
Total de Técnicos-Administrativos Sindicalizados
Total de  Técnicos-Administrativos que Integram as  Diretorias Sindicais

ANO 2010 ANO 2009

QUANTIDADE QUANTIDADE
Variação do Corpo Técnico-Administrativo

INDICADORES DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO 

382 379
410 382
100 63
72 60
1 3
0 0

Distribuição por Sexo
��� ���
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Distribuição por Etnias
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Distribuição por Titulação
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Distribuição por Tempo de Serviço
�
 
�

��
 ���

�	 ��

�� �	
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Média Salarial
R$ 1.493,86 R$ 1.363,44
R$ 1.373,04 R$ 1.224,39

R$ 0,00 R$ 0,00
Outros Indicadores Laborais

40 40

316

21.054:48 21.625:36
2.279:67 2.406:34

5 anos e 1 mês 5 anos e 7 meses
18,75 15,75

12 12
330
10 10



 
 

 

CIPA 

A Comissão Interna de Prevenção de Acidentes de Trabalho 
(CIPA) tem expressiva atuação na instituição, sendo protagonista em 
diversas ações que visam a manutenção da saúde e a prevenção de 
situações que coloquem os empregados em risco. 

Orientações a cerca do uso adequado de equipamentos e 
ferramentas de trabalho, bem como em relação à postura correta na 
realização das atividades também são funções desenvolvidas pela 
CIPA.  
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ÁREAS DE ATUAÇÃO 

EDUCAÇÃO 
 



 
 

 

1.014 NOVOS GRADUADOS 

 

A Unochapecó emitiu 1.014 diplomas de graduação em 2010, 
em reconhecimento à formação de profissionais que qualificam o 
desenvolvimento das comunidades onde estão inseridos. 

144 novos bacharéis em Administração 
40 novos bacharéis em Agronomia 
25 novos bacharéis em Arquitetura e Urbanismo 
1 novo bacharel em Artes Visuais 
24 novos licenciados em Ciências Biológicas 
6 novos bacharéis em Ciência da Computação 
94 novos bacharéis em Ciências Contábeis 
23 novos bacharéis em Ciências Econômicas 
9 novos bacharéis em Comunicação Social – habilitação em  

Jornalismo 
21 novos bacharéis em Comunicação Social – habilitação em 

Publicidade e Propaganda 
8 novos tecnólogos em Design de Moda – Ênfase em Estilismo 
104 novos bacharéis em Direito 
41 novos licenciados e 12 novos bacharéis em Educação 

Física 
40 novos bacharéis em Enfermagem 
28 novos bacharéis em Engenharia Civil 
17 novos bacharéis em Engenharia Química 
51 novos bacharéis em Farmácia 
10 novos licenciado em Filosofia 
6 novos licenciados em Física 
32 novos bacharéis em Fisioterapia 

% s/ 
TOTAL % s/ TOTAL

Total de Alunos na Graduação 100,00% 100,00%
Total de Homens 41,24% 41,97%
Total de Mulheres 58,76% 58,03%
Nº  de alunos com Bolsa Integral 15,87% 6,63%
Nº de Alunos com Bolsa Parcial 33,95% 47,05%
Total de Alunos Portadores de Necessidades Especiais 0,36% 0,31%
Quantidade de Alunos da Graduação Ingressantes no Período 22,57% 22,64%
Quantidade de Alunos da Graduação Formados no Período 13,62% 15,57%
Evasão 13,54% 15,49%
Reprovação (por disciplina) 23,68% 17,00%
Relação nº de Alunos x Professor 0,19% 0,20%

1.763 1.257
14 15

1.014 1.151
1.008 1.145

27 23
1.680 1.674

1181 490
2.527 3.479

3.070 3.103
4.374 4.291

Alunos na Graduação
7.444 7.394

ANO 2010 ANO 2009
QUANTIDADE QUANTIDADE

INDICADORES DO CORPO DISCENTE



 
 

 

7 novos licenciados e 16 novos bacharéis em Geografia 
15 novos tecnólogos em Gestão Comercial 
9 novos licenciados em História 
10 novos licenciados em Letras – Língua Inglesa 
9 novos licenciados em Letras – Língua Portuguesa 
10 novos licenciados em Matemática 
12 novos tecnólogos em Negócios Imobiliários 
77 novos bacharéis em Nutrição 
25 novos licenciados em Pedagogia 
8 novos tecnólogos em Processos Gerenciais 
37 novos Psicólogos 
26 novos bacharéis em Serviço Social 
15 novos bacharéis em Sistemas de Informação 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

INDICADORES DE CURSOS
% s/ 

TOTAL % s/ TOTAL

Total de Cursos da Instituição (Graduação e Pós-Graduação) 100,00% 100,00%

Modalidade Bacharelado 29,63% 30,77%

Modalidade Licenciaturas 17,28% 23,08%

Modalidade Tecnologia 7,41% 9,23%

Tempo Médio de Duração do Curso 0,00% 0,00%
Tempo Médio de Permanência do Discente no Curso 0,00% 0,00%

4 anos 4 anos
4 anos 4 anos

14 15
6 6

Cursos de Graduação
24 20

QUANTIDADE QUANTIDADE

81 65



 
 

 

276 NOVOS PÓS-GRADUADOS 

 

 

Foram 30 cursos de especialização ativos em 2010 na 
Unochapecó. Além disso, 17 alunos do Mestrado em Ciências 
Ambientais e 16 do Mestrado Interinstitucional em Enfermagem 
defenderam suas dissertações, enquanto a universidade continua 
seu investimento na formação continuada de profissionais que se 
dirigem ao ensino, à pesquisa e ao mercado de trabalho em todo o 
país. Os mestrados em Direito, iniciado em 2009, em convênio com 
a UFSC, e em Políticas Sociais e Dinâmicas Regionais, iniciado em 
2010, assim como o doutorado em Engenharia da Produção, 
desenvolvido em convênio com a Universidade Federal do Rio 
Grande do Sul – UFRGS fazem parte destes objetivos. 

 
17 novos mestres em Ciências Ambientais 
16 novos mestres em Enfermagem 
15 novos especialistas em Ciências Criminais 
19 novos especialistas em Contabilidade Gerencial Estratégica 
1 novo especialista em Criatividade: Arte e Tecnologia 
19 novos especialistas em Diagnóstico, Tratamento e 

Prevenção em Dependência Química 
30 novos especialistas em Direito Processual Civil 
51 novos especialistas em Docência no Ensino Superior 
1 novo especialista em Economia Empresarial 
2 novos especialistas em Educação Física 

% s/ 
TOTAL % s/ TOTAL

Total de Alunos da Pós-Graduação 100,00% 100,00%
Total de Homens 38,10% 46,24%
Total de Mulheres 61,90% 53,76%
Nº  de alunos com Bolsa Integral 0,00% 0,00%
Nº de Alunos com Bolsa Parcial 0,00% 0,00%
Total de Alunos Portadores de Necessidades Especiais 0,00% 0,00%
Quantidade de Alunos da Pós-Graduação Ingressantes no Período 54,18% 48,06%
Quantidade de Alunos de Pós-Graduação Formados no Período 29,21% 52,62%
Evasão 6,98% 8,43%
Reprovação (por disciplina) 0,00% 0,00%
Relação nº de Alunos x Professor 0,19% 0,20%2 2

276 462
66 74

0 0
512 422

0 0
0 0

360 406
585 472

Alunos na Pós Graduação
945 878

ANO 2010 ANO 2009
QUANTIDADE QUANTIDADE

INDICADORES DO CORPO DISCENTE



 
 

 

6 novas especialistas em Educação Infantil e Anos Iniciais do 
Ensino Fundamental: Ênfase em Estudos da Infância 

4 novos especialistas em Engenharia de Avaliações e Perícias 
8 novos especialistas em Engenharia de Produção 
3 novos especialistas em Engenharia de Segurança no 

Trabalho 
8 novos especialistas em Engenharia e Qualidade de Software 
2 novos especialistas em Ensino de História e Geografia 
1 novo especialista em Gerência da Qualidade em Serviços 

Contábeis 
1 novo especialista em Gestão da Produção 
20 novos especialistas em Gestão de Produção e Logística 
16 novos especialistas em Gestão do Agronegócio 
22 novo especialista em Gestão Empresarial 
10 novos especialistas em Gestão em Design e Moda 
1 novo especialista em Literatura e Ensino 
1 novo especialista em Linguística e Ensino 
1 novo especialista em Psicologia Organizacional e do 

Trabalho 
1 novo especialista em Psicologia: Práticas Sociais e Desafios 

Contemporâneos 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

INDICADORES DE CURSOS TOTAL % s/ TOTAL

Pós-Doutorado 0,00% 0,00%

Livre Docência 0,00% 0,00%

Doutorado 1,23% 0,00%

Mestrado 3,70% 4,62%

Especialização 40,74% 29,23%

Tempo Médio de Duração do Curso 
Tempo Médio de Permanência do Discente no Curso 

1,5 ano 1,5 ano
1,5 ano 1,5 ano

3 3

33 19

0 0
1 0

Cursos de Pós-Graduação
0 0

QUANTIDADE QUANTIDADE



 
 

 

SEIS NOVOS CURSOS DE GRADUAÇÃO 

 
Engenharia Mecânica, Design Visual, Produção Audiovisual, 

Direito, Psicologia e Produção Leiteira 
 

Em 2010 a Unochapecó passou a oferecer os cursos de 
Engenharia Mecânica, Design Visual e Produção Audiovisual em 
Chapecó. Já a extensão de São Lourenço do Oeste passou a dispor 
de três novas graduações, duas já tradicionais, Direito e Psicologia, 
e uma inédita na história da instituição: Tecnólogo em Produção 
Leiteira. A implantação atende demandas de formação profissional 
identificadas pela instituição, que agora atua com 44 cursos de 
educação superior na região. 

 
Voltado tanto para o ensino-aprendizagem quanto para projetos 

de componentes, máquinas, equipamentos mecânicos e processos, 
o curso de Engenharia Mecânica tem duração de cinco anos e a 

Evolução do Número de Acadêmicos último Triênio
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estrutura necessária para etapas de fabricação, montagem e 
funcionamento.  

A formação em Design Visual, por sua vez, inclui 
conhecimentos de arte, fotografia, comunicação, design gráfico e 
estética. Com duração de quatro anos, o curso tem foco no ensino 
da produção de imagens para as mais variadas mídias e 
disponibiliza aos acadêmicos um laboratório de criação visual 
equipado com 33 computadores plataforma Macintosh.  

Quem optar pelo curso de Produção Audiovisual vai encontrar 
componentes quem incluem desde a criação de roteiro até a 
iluminação  e sonorização para um audiovisual, passando por 
conteúdos que visam a capacitação para gerenciar setores técnicos 
e administrativos de uma produção ou produtora.  

Implantado a partir da demanda observada na região e mantido 
por meio de convênio entre a Unochapecó e prefeituras dos 
municípios da AMNoroeste, o Tecnólogo em Produção Leiteira 
oferece aos futuros profissionais a oportunidade de transformar seu 
pequeno negócio em um investimento sólido. Os conteúdos 
propõem a dinamização e o melhoramento da produção, ampliando 
as possibilidades de lucro, sem esquecer do bem-estar dos animais.  

O convênio estabelecido entre a universidade e as prefeituras 
prevê bolsas de estudo que variam de 50% a 100%, dependendo do 
município de origem do aluno, já que o subsídio da mensalidade 
parte do poder público municipal. Algumas prefeituras pagam, 
também, o transporte dos estudantes. O convênio tem validade para 
três turmas, sendo que a primeira ingressou no segundo semestre 
de 2010. 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

LABORATÓRIO DE CRIAÇÃO VISUAL 

Programas e equipamentos de última geração no novo ambiente 
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localizado no Bloco F, em Chapecó, conta com 33 computadores 
iMac, da marca Apple, que estão entre os mais indicados para 
criação visual em impressos, audiovisual e novas mídias. O 
equipamento será utilizado pelos acadêmicos dos cursos de Design 
Visual, Publicidade e Propaganda, Produção Audiovisual e 
Jornalismo. 

Os computadores foram complementados com o pacote de 
softwares Adobe CS5, o mais atualizado para tratamento de 
imagens, fotografia digital, animação, projeto gráfico, projeto de 
produto, diagramação e webdesign. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

AULA MAGNA COM JOSÉ HAMILTON RIBEIRO 

As áreas de Ciências Sociais Aplicadas e de Ciências Exatas e 
Ambientais trouxeram a Chapecó, para sua Aula Magna, um dos 
mais experientes jornalistas do País. No currículo, José Hamilton 
Ribeiro tem sete Prêmios Esso de Jornalismo e a consagrada 
cobertura da Guerra do Vietnã. Passou por grandes veículos de 
comunicação, como as revistas Veja e Quatro Rodas, além do jornal 
Folha de S. Paulo. Algumas de suas reportagens transformaram-se 
nos livros “O Gosto da Guerra” e “O Repórter do Século”. Atualmente 
ele é repórter e editor do programa Globo Rural. 

 

CLÉLIA BRANDÃO NO I CICLO DE PALESTRAS E DEBATES: 
QUESTÕES CONTEMPORÂNEAS 

O ensino nacional, em todas as suas instâncias, foi tema dos 
debates presididos pela Presidente do Conselho Nacional de 
Educação, Clélia Brandão. Ela apresentou questões definitivas para 
os rumos da educação brasileira, como a ampliação do tempo de 
ensino fundamental, que passou a ser de nove anos antes de atingir 
o Ensino Médio, e a contribuição da Educação no Plano Nacional de 
Direitos Humanos. No evento promovido pela Área de Ciências 
Humanas e Jurídicas, foi ressaltada a importância de se investir na 
infraestrutura física das escolas, mas também na qualificação dos 
professores e no material didático disponível para a formação de 
cidadãos sócio, humano e ambientalmente responsáveis.  

 



 
 

 

DOUTORADO EM ENGENHARIA DA PRODUÇÃO 

Primeiro doutorado do oeste de Santa Catarina, em convênio com a 
UFRGS 

O doutorado em Engenharia da Produção, oferecido em 
convênio com a Universidade Federal do Rio Grande do Sul, foi 
implantado visando, principalmente, qualificar o corpo docente e 
desenvolver novos conhecimentos que contribuam para o 
desenvolvimento regional. Com duração de dois anos, o curso está 
associado à prestação de serviços e à fabricação de bens em 
diversos ramos da engenharia. 

O doutorado, como já ministrado na universidade gaúcha, tem 
conceito 5 na Capes, o que o faz despontar entre os melhores do 
País. Os selecionados para as primeiras 12 vagas na Unochapecó 
puderam optar por três áreas de concentração: Sistemas de 
Produção, Sistemas de Qualidade e Sistemas de Transporte.  

 
 

ESTÁGIOS APROXIMAM ESTUDANTES DA 
REALIDADE PROFISSIONAL 

Em 2010, 1.090 acadêmicos da Unochapecó estiveram 
envolvidos em estágios curriculares não-obrigatórios. O número 
representa o trabalho do Setor de Estágios e Monitorias, que 
aproxima empresas e instituições – atualmente são em torno de 800 
– da universidade através de convênios. Os alunos que acessam as 
vagas divulgadas por estas organizações são protegidos legalmente 
e têm apoio da universidade nesta etapa de aprendizado 
profissional. 

 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

FORMAÇÃO DOCENTE 

Na Unochapecó é constante a preocupação com a qualidade 
de ensino. Para que os níveis desejados sejam mantidos, a 
instituição desenvolve várias ações de capacitação docente que 
visam qualificar a aula universitária e aperfeiçoar os docentes para 
as demandas que surgem diariamente na sala de aula. Entre as 
ações desenvolvidas em 2010 destacam-se: 

− capacitação e entrevista com docentes ingressantes; 
− ciclo de estudos 'Docência no Ensino Superior'; 
− cursos e oficinas; 
− implementação de ações de política de Educação Inclusiva, oferecendo 

apoio pedagógico aos discentes com necessidades especiais; 
− pós-graduação em Docência no Ensino Superior. 

 

 
 



 
 

 

MESTRADO EM POLÍTICAS SOCIAIS E DINÂMICAS REGIONAIS  

Nova pós-graduação stricto sensu na Unochapecó 

Recomendado pela Capes, o mestrado em Políticas Sociais e 
Dinâmicas Regionais foi lançado em 2010 com duas linhas de 
pesquisa: “Problemáticas Regionais e Políticas Sociais” e 
“Organizações e Ação Política na Sociedade Regional”. O curso tem 
duração de dois anos. 

O tema do mestrado surgiu de uma necessidade apontada por 
estudos realizados pelo Núcleo Interdisciplinar em Políticas Públicas 
da Universidade Federal de Santa Catarina. Os dados revelaram 
disparidades regionais na oferta de serviços públicos de educação, 
saúde e saneamento básico nas mesorregiões de Santa Catarina. 
Os menores índices de oferta de serviços públicos foram 
encontrados no oeste.  

 

CURSO DE ADMINISTRAÇÃO COM SELO DE 
QUALIDADE NO GUIA DO ESTUDANTE 

O curso de Administração foi classificado com quatro estrelas 
pelo Guia do Estudante. O guia circula desde 1984 e apresenta 
anualmente informações sobre cursos superiores com a intenção de 
orientar os vestibulandos sobre o quê e onde estudar, indicações 
atualizadas sobre profissões e o mercado de trabalho, além de 
esclarecer quanto a bolsas de estudo. A análise para a qualificação, 
que vai de uma a cinco estrelas, foi feita por avaliadores do 
Ministério da Educação e do Instituto Nacional de Estudos e 
Pesquisas Educacionais.  



 
 

 

CLÍNICA DE ODONTOLOGIA E FISIOTERAPIA NO 
NOVO BLOCO G3 

Ainda em fase de conclusão, o Bloco G3 foi projetado para 
atender diversas demandas institucionais. Os principais espaços 
previstos para o Bloco são a Clínica Odontológica  e a Clínica Escola 
de Fisioterapia. Resultado de um investimento de mais de R$ 6 
milhões, o Bloco G3 já dispõe de 18 salas de aula equipadas com 
datashow e acesso à internet. Depois de concluído, o Bloco G3 terá 
uma área construída de 5.800 metros quadrados. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
 

Agência Própria
Agentes de Integração
Convênios

Nº Técnicos-Administrativos envolvidos
Nº Docentes Envolvidos
Nº Discentes Envolvidos

Nº de Editoras
Nº de Livros Publicados
Nº de Periódicos Publicados

Nº de Incubadoras
Nº de Empresas Incubadas

Nº de Títulos
Nº de Livros   
Nº de Periódicos  

Grupos de Pesquisa Institucionais
Projetos de Pesquisa
Projetos de Iniciação Científica
Alunos Envolvidos

Projetos de Extensão
Alunos Envolvidos
Pessoas Atendidas

Laboratórios
Computadores conectados à Internet
Convênios Internacionais - Países
Convênios Internacionais - IES 2 2

1.941 1.735
2 2

Dados Complementares
111 143

164 238
67.100 85.651

Extensão
60 188

193 146
199 150

36 43
49 37

2.039 2.054
Pesquisa

75.154 72.789
132.269 129.397

21 7
Acervo Bibliográfico

Inovação e Tecnologia
2 2

12 8
16 1

Publicações
1 1

0 74
16 138

Trabalho Voluntário
0 32

272 263
837 880

Estágios Não Obrigatórios
818 794



 
 

 

CURSO DE DIREITO COMEMORA 25 ANOS 

1.665 profissionais formados desde 1985 

As comemorações pelo 25º aniversário do Curso de Direito da 
Unochapecó aconteceram em agosto, com participação de 
professores, acadêmicos, egressos e autoridades da universidade e 
da região. O curso funciona em Chapecó desde 1985 no período 
noturno e ganhou turmas no período matutino a partir de 1995. 
Atualmente, também há turmas nas extensões de Xaxim e São 
Lourenço do Oeste. 

Com um projeto pedagógico que estabelece como 
características preponderantes o preparo profissional para a 
cidadania, consciência da realidade regional, senso ético, formação 
humana e a produção criativa, um dos grandes diferenciais do curso 
está em seus programas de extensão, sendo o Escritório Sócio-
Jurídico um dos que merece destaque. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

XIX SEMANA DE ESTUDOS JURÍDICOS 

Tradicional atividade anual do curso de Direito, a semana 
acadêmica busca proporcionar aos estudantes e profissionais um 
espaço de socialização e debate crítico sobre temas relevantes da 
ciência jurídica. Na ocasião, a instituição recebeu o advogado, 
professor e escritor René Ariel Dotti, de Curitiba, e o presidente do 
Tribunal de Justiça de Santa Catarina, o desembargador José 
Trindade dos Santos. Paralelmente à Semana de Estudos Jurídicos 
foram realizados, no mês de agosto, o V Congresso de Direito e 
Cidadania e o II Simpósio Jurídico de Chapecó. 

 
 

 
 



 
 

 

NOVO PORTAL UNOCHAPECÓ 

Novas tecnologias para posicionamento digital da instituição 

A Unochapecó ganhou cara, estrutura e atuação novas na 
internet a partir de abril de 2010, com a implantação de seu novo 
portal em http://www.unochapeco.edu.br/. Entre os diferenciais do 
portal estão a possibilidade de construção, virtualmente infinita, de 
outros websites dentro de sua estrutura e tecnologias de publicação 
de textos, fotos e vídeos que facilitam a utilização direta pelas 
diretorias da instituição e coordenação dos cursos. 

 O novo portal faz parte de uma estratégia maior de 
posicionamento digital da instituição, que busca qualificar a 
comunicação e a relação com acadêmicos (atuais e potenciais), 
egressos e funcionários. Faz parte desta estratégia a crescente 
inserção em mídias sociais para contato com todos estes públicos. 

USINA DA MODA É MAIS UM DIFERENCIAL PARA 
ALUNOS DO CURSO  

Impulsionar a criatividade e o desenvolvimento de ideias dos 
acadêmicos, fornecer subsídios de pesquisa, assessoria e criação 
de moda e tornar-se referência na área têxtil para a região oeste, por 
meio da agregação de parcerias e da valorização de produtos e 
marcas regionais. Esses são os principais objetivos do projeto 'Usina 
da Moda: Bureau de Pesquisa em Design de Moda', implantado pela 
Unochapecó através do curso de Design de Moda. 

O projeto é composto por três espaços específicos que se 
destinam a diferentes atividades: Modateca (pesquisas históricas 
regionais da área), Teciteca (análise têxtil) e Núcleo em Design de 
Moda (destina-se ao desenvolvimento de produtos e para a pesquisa 
de moda).  

Além de atender ao público acadêmico, a assessoria ao 
mercado regional é outro serviço que pode ser oferecido pela Usina 
da Moda. Nessa área, as ações se concentram em orientações 
sobre imagem pessoal e estilo, vitrinismo, acervo de aviamentos 
(botões,  zíperes, rebites), e até mesmo a elaboração de fichas 
técnicas, nas quais constam beneficiamento, composição, processo 
de produção.  



 
 

 

MUNDO DAS PROFISSÕES COM RECORDE DE PÚBLICO 

6.000 estudantes de ensino médio em visita à universidade 

A sexta edição do Mundo das Profissões, organizado 
anualmente pelo Programa de Orientação Profissional (POP) da 
Unochapecó, superou os números de todos os eventos anteriores. 
Seis mil estudantes de ensino médio de toda a região de 
abrangência do programa vieram conhecer a universidade no dia 23 
de outubro de 2010, circularam por 40 espaços temáticos e 
conversaram com mais de 100 profissionais sobre formação 
universitária. Ao final do dia, o público assistiu um show com o grupo 
de radialistas do programa Pretinho Básico, da Atlântida FM. 

  

 

 

 

 

 

 

 

O Mundo das Profissões é apenas uma das ações de contato 
com o ensino médio desenvolvidas pela  POP. O Projeto Acesso Uno 
recebeu mais de 1.700 alunos e cerca de 60 pais de alunos para 
apresentar os cursos da universidade. O Aulão Pré-Enem POP 
Unochapecó, realizado no dia 30 de outubro, em parceria com o 
Sistema de Ensino Energia, reuniu 1.300 estudantes. E o programa 
de TV Kombinação, transmitido via internet e também na TV a cabo, 
fez gravações em 29 escolas da região, com mais de 2.000 
estudantes, discutindo temas que vão de “Direitos e Deveres” e 
“Corpo Perfeito” a “Escolha Profissional” e “Carreira de Sucesso”. 



 
 

 

RECEPÇÃO AOS CALOUROS 

 

 

 

 

 

 

 

Como já é tradicional na universidade, a recepção aos calouros 
aconteceu no início de cada um dos semestres de 2010 com uma 
série de atividades: o Projeto Metamorfose, que leva os alunos para 
conhecer o campus em seus primeiros dias de aula; a Gincana 
Universitária, que integra os calouros em uma atividade de 
competição intercursos, com mais de mil participantes; e a 
campanha Universitário Solidário Doa Sangue, em parceria com o 
Hemosc e o DCE. As atividades ocorrem em Chapecó, Xaxim e São 
Lourenço do Oeste. 

UNOCHAPECÓ NA FACE 

Entre 23 e 25 de abril, a 
Unochapecó esteve presente 
na Face – Feira das Áreas do 
Conhecimento, Cultura e 
Educação, em Chapecó, para 
interagir com os visitantes, 
principalmente público do 
ensino médio. Usando a 
temática dos quadrinhos, a 
Diretoria de Marketing e 
Comunicação da instituição 

promoveu oficinas sobre mercado e carreira, além de concursos em que 
os visitantes ganhavam brindes. 



 
 

 

MOBILIDADE ACADÊMICA  

UNOCHAPECÓ IMPLANTA ASSESSORIA DE 
RELAÇÕES NACIONAIS E INTERNACIONAIS 

A Unochapecó, acompanhando uma tendência mundial, no 
sentido de atender à necessidade de ampliação das possibilidades 
de formação profissional e a internacionalização das instituições, 
implantou a Assessoria de Relações Nacionais e Internacionais 
(ARNI).  

Entre os objetivos da nova assessoria, que é vinculada ao 
gabinete do reitor, estão a promoção e a coordenação das atividades 
de cooperação interinstitucional da Unochapecó, através do ensino, 
da pesquisa e da extensão. Além disso, cabe à ARNI, também, 
estimular a comunidade acadêmica a participar de intercâmbios 
internacionais e nacionais e assessorar as instâncias universitárias 
nos assuntos que envolvam a participação da Unochapecó nas 
relações com a comunidade internacional e nacional. 

O encaminhamento de ações com instituições nacionais e 
estrangeiras conveniadas, como o programa de intercâmbio de 
alunos, docentes e técnico-administrativos é uma das ações 
desenvolvidas pela Assessoria. Outra atividade compreende o 
programa de relações políticas e acadêmicas, para apoio na 
recepção de visitas de gestores, docentes, técnicos e discentes de 
outras instituições na Unochapecó. Também fica por conta da ARNI 
a organização de visitas de dirigentes, docentes, técnicos e 
discentes da Unochapecó a instituições nacionais e internacionais. 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

INTERCAMBISTAS DE SETE PAÍSES FAZEM PARTE 
DO PROJETO DESPERTAR 

Em parceria com a Aiesec e a Prefeitura Muncipal de Chapecó, 
a Unochapecó desenvolveu o Projeto Despertar, com o objetivo de  
oportunizar aos adolescentes o contato com diferentes realidades, 
mostrando que, com estudo e dedicação, é possível alcançar o que 
se sonha. 

O projeto conta com a atuação de intercambistas de sete 
países, com realidades distintas, que, em duplas, fazem palestras 
sobre empreendedorismo, liderança, responsabilidade social, 
carreira e assuntos globais/globalização em escolas municipais. A 
cultura de cada país também é abordada, com o objetivo de 
despertar nos alunos da nona série o interesse por temas atuais e 
fazê-los 'despertar' para essa realidade. 

As escolas que participaram do projeto são: Mirian Elena 
Meyer, José Anchieta, Diogo Alves da Silva, Severiano Rolim Moura, 
Jardim do Lago, Rui Barbosa, Sereno Soprana, Maria Bordignon 
Destri, Zélia Munzi e Herbert de Souza. 

INTERCAMBISTAS ESTRANGEIROS NA UNOCHAPECÓ 

A Incubadora Tecnológica de Cooperativas Populares recebeu 
seus três primeiros intercambistas em 2010. Carmen Zaragoza 
(Porto Rico), Sara Gambelli (Itália) e Greicy Cuello (Colômbia) 
permaneceram seis meses desenvolvendo propostas de marketing 
do comércio solidário. O intercâmbio é parte de uma parceria com a 
organização mundial de estudantes Aiesec. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

CONVÊNIO DE COOPERAÇÃO TÉCNICO-CIENTÍFICA COM MAIOR 
UNIVERSIDADE DE PORTUGAL 

Além de projetos de pesquisa e produção acadêmica, atividades de 
intercâmbio envolvendo alunos e docentes das duas instituições 

Em visita à Universidade do Porto (UP), o reitor Odilon Poli 
assinou convênio de cooperação técnico-científica, articulado pelo 
professor do curso de Educação Física Ricardo Rezer. Maior 
instituição universitária de Portugal, a UP tem 29 mil estudantes e é 
responsável por mais de 20% da produção científica do país 
europeu. Os contatos estabeleceram possibilidades concretas de 
intercâmbio acadêmico científico com uma importante universidade 
estrangeira.  

A participação de docentes no intercâmbio poderá ocorrer 
através da realização de estudos ligados à pós-graduação, com o 
desenvolvimento de programas de pesquisa e produção científica, e 
por meio de parcerias ligadas à expansão do ensino e ao 
desenvolvimento científico e tecnológico, com foco na inovação. Já 
as atividades de intercâmbio envolvendo estudantes são prioritárias 
e poderão ocorrer por meio dos programas de mobilidade estudantil, 
mantidos pelas faculdades ligadas à Universidade do Porto. As 
ações iniciais estão previstas para os cursos de Educação Física, 
Medicina e Engenharias. 

PROJETO IBERO-AMERICANO SELECIONA PARA INTERCÂMBIO 

Através da Assessoria de Relações Nacionais e Internacionais 
(ARNI), o Programa Ibero-americano de Fortalecimento Institucional 
possibilitou a acadêmicos da Unochapecó participarem da seleção 
para um curso de Gestão Pública nos Estados Unidos e na Espanha. 
O plano de estudos foi idealizado pela Fundação Botín em parceria 
com a Brown University, um dos principais centros de estudo ibero-
americanos dos EUA. O objetivo foi proporcionar a 40 estudantes 
latino-americanos um intercâmbio com matrícula, gastos de viagem 
e estadia pagos, para fortalecer seus compromissos e aprimorar 
atitudes e conhecimentos para o pleno exercício da função pública.  

 
 



 
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

ÁREAS DE ATUAÇÃO 

PESQUISA, TECNOLOGIA E 
DESENVOLVIMENTO 

 



 
 

 

NITT APROVA PROJETOS NA ORDEM DE 2 MILHÕES 

Oito propostas aprovadas por Conselhos de 
DesenvolvimentoRegional do Oeste Catarinense  

Os projetos, elaborados por um grupo de docentes das quatro 
áreas da universidade e apoiados pelo Núcleo de Inovação e 
Transferência Tecnológica (NITT) da instituição, têm como finalidade 
desenvolver atividades nas áreas de atuação de seis Secretarias de 
Estado de Desenvolvimento Regional (SDRs). Entre as iniciativas 
estão a constituição de incubadoras, a implantação de laboratórios 
para análise de alimentos e a realização de diagnóstico de polo 
moveleiro. Os recursos envolvidos totalizam R$ 2,13 milhões. 

Para viablizar a execução dos projetos, a universidade 
participou de chamada pública de Ciência, Tecnologia e Inovação 
para o Desenvolvimento Regional do Estado, da Fundação de 
Amparo à Pesquisa Científica e Tecnológica de Santa Catarina 
(Fapesc). O envolvimento dos pesquisadores e estudantes nos 
projetos propostos proporcionará aumento na produção científica e 
na qualidade acadêmica. 

• Através da SDR de Chapecó acontece o projeto 
"Estruturação estratégica em CT&I para desenvolvimento da 
região oeste catarinense", com investimento de R$ 220 mil.  

• Em São Lourenço do Oeste está prevista a implantação de 
um laboratório para a realização de análises físico-químicas e 
microbiológicas em leite e derivados produzidos pelos 
agricultores familiares da microrregião, com recursos de R$ 
484,1 mil.  

• Para a região de Quilombo, um laboratório de análises e de 
qualidade dos alimentos das agroindústrias familiares, com 
aplicação de R$ 499,8 mil. 

• Em Palmitos será elaborado, com verba de R$ 124,9 mil, o 
diagnóstico do polo moveleiro, e será criada, com recursos de 
R$ 111,1 mil, a Incubadora Tecnológica e Tradicional da 
Região.  

• Em Seara está definida a implantação de uma incubadora de 
base mista, com a aplicação de R$ 499,2 mil.  

• Para a SDR de Maravilha está programada a criação de uma 
incubadora mista no município de Saudades, onde serão 
investidos R$ 117 mil, além da realização de um estudo sobre 
o tema "Juventude rural e inovação pela tradição", com 
recursos de R$ 57 mil. 

 



 
 

 

PARCERIA COM A EMBRAPA SELECIONA 
EMPREENDIMENTOS COM FOCO EM INOVAÇÃO 

Assessoria técnica para empresas que buscam desenvolver produtos, 
processos ou serviços de forma inovadora 

 

Em parceria com a Empresa Brasileira de Pesquisa 
Agropecuária (Embrapa), a instituição lançou edital para seleção de 
empreendimentos no Programa de Apoio ao Desenvolvimento de 
Novas Empresas de Base Tecnológica e à Transferência de 
Tecnologia (Proeta). Através da iniciativa conjunta, a Incubadora 
Tecnológica (INCTECh) da Unochapecó recebeu propostas de 
empresas de base tecnológica interessadas em desenvolver 
empreendimentos oriundos de tecnologias da Embrapa e 
disponibilizados através do Proeta.  

Este programa visa a promoção do agronegócio, mediante a 
transferência de tecnologias por meio da incubação de empresas. 
Entre os objetivos do Proeta destacam-se: 

• transferir tecnologias, produtos e serviços gerados pela 
Embrapa para a iniciativa privada; 

• contribuir para a geração de empresas de base tecnológica 
agropecuária; 

• apoiar a disseminação de uma cultura de inovação e 
empreendedorismo;  

• contribuir para a geração de emprego e renda. 

PROJETO EDUCCARE VISA MELHORIA NA 
QUALIDADE DE GESTÃO DAS EMPRESAS 

O projeto de Educação Corporativa e Capacitação pela Rede 
foi adotado pela instituição com o objetivo de preparar acadêmicos, 
professores e profissionais de agroindústrias para a liderança e o 
desenvolvimento interpessoal. A atividade se enquadra como 
complemento eficiente a dois cursos de graduação, Engenharia 
Química e Engenharia de Alimentos, cujos componentes curriculares 
possuem uma grande concentração de disciplinas exatas e poucas 
disciplinas de interesse social. Desenvolvida em sete meses, a 
metodologia de trabalho consiste no estudo de temas relacionados à 
gestão de negócios nas organizações. 



 
 

 

UNOCHAPECÓ IMPLANTA CENTRO DE RESIDÊNCIA EM SOFTWARE 

Espaço de aprendizado para alunos de Ciência da Computação 
e Sistemas de Informação que gera benefícios para toda a 

comunidade acadêmica 

Criar oportunidades de estágio e de vivenciar a prática do 
processo de desenvolvimento, teste e controle de software. Este é o 
principal objetivo do Centro de Residência em Software, implantado 
na Unochapecó, em 2010. 

O Centro foi criado especialmente para os alunos dos cursos 
de Ciência da Computação e Sistemas de Informação, mas, por 
meio dos trabalhos desenvolvidos por eles, sob supervisão dos 
professores, diversos setores da universidade poderão ser 
beneficiados, como é o caso da Clínica Odontológica, que já utiliza 
um software de gerenciamento desenvolvido na instituição. 

Além de desenvolver serviços para o público interno, que 
busca soluções na área de software, o Centro tem capacidade para 
atender demandas externas, podendo, inclusive, desenvolver 
sistemas. 

A sistemática prevê que a residência ocorra em, no máximo, 18 
meses. Nesse período, os alunos residentes recebem capacitação 
nas principais tecnologias de desenvolvimento de software, com 
enfoque na web 2.0, e terão experiência no processo de 
desenvolvimento de software, testes e controle de qualidade, através 
de capacitações e atividades direcionadas. 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

INOVAÇÃO TECNOLÓGICA INSPIRADA EM 
EXPERIÊNCIAS DA ESPANHA 

Dirigentes da instituição verificaram experiências implantadas na região 
da Catalunha 

Os parques tecnológicos têm se constituído em importantes 
ferramentas para a implantação de uma economia da inovação no 
contexto da sociedade do conhecimento e já são realidade 
consolidada em diversas regiões do mundo, inclusive no Brasil, onde 
registra-se a existência de 74 parques implantados ou em processo 
de implantação. Com o compromisso histórico e ações intensificadas 
em favor do desenvolvimento regional, a Fundeste atua para a 
implantação de um parque tecnológico de inovação em Chapecó.  

Para isso, o reitor da Unochapecó, Odilon Poli, o vice-reitor de 
Planejamento e Desenvolvimento, Claudio Alcides Jacoski, e o 
coordenador do Núcleo de Inovação e Transferência Tecnológica 
(NITT) da instituição, Luiz Carlson, participaram do Fórum 
Universidade Empresa Barcelona/Brasil e visitaram cinco parques 
tecnológicos, para observar experiências bem sucedidas e em pleno 
funcionamento. O encontro visou a identificação de áreas de 
interesse comum entre as instituições e empresas da Catalunha e do 
Brasil, a criação de relações que permitam atender a programas 
bilaterais e o estabelecimento de bases para criar uma rede que 
facilite o maior intercâmbio entre as universidades e agências 
regionais dos dois países.  

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

AMPLIAÇÃO DA REDE WI-FI EM CHAPECÓ 

A Rede Wi-Fi da Unochapecó, de responsabilidade do 
Departamento de Tecnologia da Informação da instituição, ampliou 
sua cobertura em 2010 com instalação de novos equipamentos e 
padronização de processos. Com 90 rádios de comunicação (access 
points) distribuídos em áreas estratégicas, a rede cobre todos os 
blocos com salas de aula da instituição e está disponível 24 horas 
por dia.  

 



 
 

 

REDE DE PESQUISADORES SOBRE CIDADES MÉDIAS 

Docentes da Unochapecó em rede internacional de pesquisa 

O grupo de pesquisa 'Cidade: Cultura, Urbanização e 
Desenvolvimento', formado por docentes dos cursos de Geografia e 
de Arquitetura e Urbanismo da Unochapecó, passou a integrar 
oficialmente a Rede de Pesquisadores sobre Cidades Médias 
(Recime), composta por 12 universidades federais e estaduais, duas 
comunitárias catarinenses e as universidades da Província de 
Buenos Aires e Católica de Santiago do Chile. Desde 2007, a rede 
promove o intercâmbio de experiências com pesquisadores latino-
americanos que trabalham com a finalidade de avaliar as 
características e diferenças entre as cidades que se modernizaram 
rapidamente e aquelas que ainda mantêm papéis regionais 
herdados de período histórico anterior.  

Desta forma, Chapecó passa a fazer parte da lista de cidades 
que compõem o banco de dados para estudos comparativos. O 
grupo da instituição tem como meta elaborar um relatório sobre a 
cidade mediante o levantamento de mais de 40 variáveis, que 
englobam temas que vão desde a dinâmica econômica, como os 
tipos de serviços bancários e de saúde oferecidos, até a questão 
habitacional, seja a oferta pública, privada ou mesmo as ocupações 
irregulares. 

 

MAPEAMENTO E INTERVENÇÃO NAS RELAÇÕES CONJUGAIS 

A universidade é uma das instituições parceiras do projeto de 
pesquisa intitulado “Mapeamento e intervenção nas relações 
conjugais no Rio Grande do Sul: questões de gênero, resolução de 
conflitos e violência”. O trabalho, que terá duração de quatro anos, 
tem como objetivo geral mapear as relações conjugais quanto aos 
níveis de conflito, indicadores de violência e atitudes de gênero. 
Como resultado, irá propor estratégias de intervenção, materiais 
informativos e tecnologia social de capacitação de profissionais da 
rede de atendimento de famílias e casais. A atuação da Unochapecó 
ocorre através da participação da professora Luciana Suarez 
Grzybowski, docente do mestrado em Políticas Sociais e Dinâmicas 
Regionais e do curso de Psicologia. Ela é responsável por auxiliar na 
pesquisa na região Noroeste do Rio Grande do Sul, em municípios 
como Carazinho, Erechim, Ijuí, Passo Fundo, Santo Ângelo, Santa 
Rosa e Três Passos.  



 
 

 

ENCONTRO ESTADUAL DE HISTÓRIA DISCUTE OS 
DESAFIOS PARA O TEMPO PRESENTE 

Mais de 270 estudantes e professores de História, de várias 
partes do país, participaram do XIII Encontro Estadual de História, 
cujo tema foi 'História: Desafios para o tempo presente'. 

O evento foi composto de painéis, minicursos, mesas 
redondas, simpósios temáticos, e  mais de 200 pesquisas 
acadêmicas de nível nacional, que abordaram assuntos como meio 
ambiente, pós-abolição, etnias, relações de gênero, família e 
infância, foram apresentadas. 

O Encontro Estadual de História é uma promoção da 
Associação Nacional de História/Seção de Santa Catarina (Anpuh) e 
da Unochapecó, através do curso de História e do Centro de 
Memória do Oeste de Santa Catarina (Ceom), com o apoio da Caixa 
Econômica e da Fundação de Amparo à Pesquisa Científica e 
Tecnológica de Santa Catarina (Fapesc).  Em paralelo ao encontro, 
aconteceu também o IV Encontro do GT Gênero de Santa Catarina e 
o I Encontro Estadual do GT Estudos Africanos e da Diáspora. 

CHAPECÓ SEDIA DEBATES DA ODONTOLOGIA CATARINENSE 

A Unochapecó sediou, em 2010, o Encontro Multidisciplinar 
Catarinense de Odontologia (Emcod), organizado pela Associação 
Brasileira de Odontologia (ABO/Chapecó), pelo capítulo catarinense 
do Colégio Brasileiro de Cirurgia e Traumatologia Buco-Maxilo-Facial 
e pela própria universidade.  

O Encontro e composto de 03 eventos: I Semana Acadêmica 
de Odontologia da Unochapecó, II Encontro de Reabilitação Bucal 
do Oeste Catarinense e III Encontro Catarinense de Cirurgia e 
Traumatologia Buco-Maxilo-Facial. 

'Conduta clínica x conduta cirúrgica das DTMs', 'Diagnóstico 
das lesões bucais: como o clínico geral deve proceder no dia a dia',  
'Reconstrução de maxilas atróficas', 'Prótese de ATM', 'Importância 
do especialista em DTM e dor orofacial para a odontologia', 'Estética 
em odontologia' foram alguns dos temas abordados nas palestras e 
simpósios que fizeram parte dos eventos. 



 
 

 

 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 

 
 

ÁREAS DE ATUAÇÃO 

CIDADANIA 
 



 
 

 

PRÊMIO MERITUS 

Instituição homenageou pessoas e projetos do meio acadêmico e da 
comunidade 

 

 

 

 

 

 

 

Em solenidade especial, foi realizada a entrega do Meritus 
Unochapecó – Prêmio de Referência Universitária, iniciativa criada 
para distinguir projetos e empreendimentos que contribuem para o 
crescimento institucional e o desenvolvimento da região. Entre os 
objetivos do prêmio estão a divulgação e o estímulo à produção de 
trabalhos científicos, atividades de extensão, de produção científica 
e de ensino. 

Com patrocínio da Caixa Econômica Federal, o Meritus 
premiou sete categorias na primeira edição. Foram 54 indicados, 
através da internet, por membros da comunidade. O processo de 
escolha final do vencedor de cada categoria teve a participação do 
Conselho Universitário (Consun).  

 
CONHEÇA  OS  VENCEDORES 
Publicação docente: Antonio Zanin 
Iniciação científica (aluno): Edes Noel de Amaral Júnior (Curso de 
Psicologia) 
Inovação (empresa estruturada por acadêmicos): Elton Minetto 
Extensão: Centro de Memória do Oeste de Santa Catarina (Ceom) 
Mérito acadêmico: Maurício Guerra (Curso de Engenharia Civil) 
Destaque docência: Mauro Antônio Dall Agnol (Área de Ciências da 
Saúde) 
Destaque comunitário: Eder José Popiolski, Pedro Uczai e Plínio 
Arlindo De Nês (em memória) 



 
 

 

UNOCHAPECÓ REGISTRA RECORDE NA OFERTA DE BOLSAS 

Mais de 4.000 benefícios concedidos em 2010 
 

O número de bolsas de estudo, de pesquisa e de iniciação 
científica destinada aos alunos da Unochapecó, em 2010, foi o maior 
já registrado pela instituição. Conforme levantamento da Vice-reitoria 
de Administração, somando todas as modalidades, foram 
concedidas 4.100 bolsas. No total, foram investidos mais de R$ 9,4 
milhões.   

 

Os recursos são provenientes dos artigos 170 e 171 da 
Constituição do Estado de Santa Catarina e da lei federal 
11.096/2005, que instituiu o Prouni, e são repassados aos alunos em 
percentuais que variam de 25% a 100% do valor da mensalidade.  

 

 

 

 

 

 

A Unochapecó consegue reverter esses valores em bolsas de 
estudo em função de sua mantenedora, a Fundeste, deter a 
condição de entidade beneficente de assistência social. 

% s/ RB
Nº Pessoas 

Beneficiadas
% s/ RB

Nº Pessoas 
Beneficiadas

Bolsas de Estudo ao Corpo Discente * 14,11% 4.100 15,16% 4.067
   * Filantropia 9,42% 2.184 9,54% 2.362
   * Art. 170 2,99% 1.358 3,42% 1.348
   * Bolsa Art. 171 e Índigena 0,75% 77 77
   * Bolsas de Iniciação à pesquisa Científica 0,42% 89 0,44% 63
   * Bolsas CAPES/Prosup 0,02% 2 0,29% 21
   * Outras - Bolsas Licenciatura 0,52% 390 1,03% 196

INDICADORES SOCIAIS EXTERNOS Ano 2010 Em 
R$ 

Ano 2009 Em 
R$ 

9.679.410,23 9.267.595,57
6.460.195,24 5.833.620,56
2.048.387,16 2.089.050,00

511.539,48 264.544,64

358.848,35 632.544,51

287.940,00 269.644,77
12.500,00 178.191,09

Destinação de Recursos Nº de 
Beneficiados

Valor Aplicado 
(R$)

   * Filantropia 2.184 6.460.195,24
   * Art. 170 1.358 2.048.387,16
   * Bolsa Art. 171 e Índigena 77 511.539,48

   * Bolsas de Iniciação à pesquisa Científica 89 287.940,00
   * Bolsas CAPES/Prosup 2 12.500,00

   * Outras - Bolsas Licenciatura 390 358.848,35
4.100 9.679.410,23



 
 

 

 

Os processos de concessão de bolsas de estudo, de pesquisa 
e de iniciação científica são gerenciados por setores específicos da 
instituição, e comissões compostas por membros da comunidade 
acadêmica e também da sociedade civil, que avaliam a 
documentação apresentada pelos candidatos ao benefício, bem 
como fiscalizam e acompanham todas as fases do processo. 
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ABAIXO ASSINADO PELA DEFENSORIA PÚBLICA NA 
ASSEMBLEIA LEGISLATIVA 

PECJur alavancou projeto de iniciativa popular 

O Projeto de Extensão Comunitária Jurídica (PECJur) recolheu 
7.000 assinaturas em defesa da criação da defensoria pública de 
Santa Catarina. Em todo o Estado reuniu-se um total de 50 mil 
assinaturas – cinco mil a mais que o exigido pela Constituição 
Federal. 

Desde 2007, o movimento, que é vinculado ao Programa Ação 
e Cidadania e ao Grupo de Pesquisa Direito e Cidadania, luta pelo 
reconhecimento da causa que é direito previsto no artigo 134 da 
Constituição Federal. Participaram da entrega do abaixo assinado, 
integrantes do movimento de universidades, estudantes, 
movimentos sociais, sindicatos, Igreja, defensores públicos de outros 
estados e demais entidades da sociedade civil organizada que se 
envolveram nas mobilizações. 

Santa Catarina é o único estado que ainda não criou a 
defensoria pública para assegurar o acesso integral e gratuito à 
justiça. O projeto foi encaminhado para apreciação nas comissões 
de mérito, antes de ser votado em plenário. 

Além das ações em prol da criação da defensoria pública em 
Santa Catarina, o PECJur realizou 1.089 atendimentos na área de 
direitos humanos e justiça.  

 
 



 
 

 

PROJETO DE EXTENSÃO EM SERVIÇOS TÉCNICOS 
DE ENGENHARIA  

O projeto de extensão em Serviços Técnicos de Engenharia é 
desenvolvido no Laboratório de Engenharia Civil (LabCivil) da 
Unochapecó e tem a finalidade de oferecer acesso ao controle 
tecnológico das obras da região e propiciar a realização de estágio 
aos acadêmicos da Unochapecó. 

O LabCivil também serve de apoio às disciplinas práticas dos 
Cursos de Engenharia Civil e de Arquitetura e Urbanismo e nele os 
alunos têm a oportunidade de realizar diversos ensaios que 
complementam sua formação teórica.  

Além das atividades de ensino, no LabCivil são desenvolvidas 
atividades de pesquisa, tanto em projetos de iniciação científica, 
quanto em projetos de trabalhos de conclusão de curso. 

Em 2010 o programa atendeu 577 solicitações de ensaios 
laboratoriais de diversas construtoras, concreteiras, prefeituras e 
profissionais autônomos. Os principais ensaios realizados foram: 
resistência à compressão de corpos-de-prova cilíndricos de 
concreto; resistência à compressão de blocos de concreto; controle 
de qualidade de blocos cerâmicos; esclerometria para estimativa da 
resistência de concretos já empregados em obra; determinação de 
traço de concreto; granulometria de solos e de agregados para 
concretos. 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 CONTRADANÇA INCENTIVA TRABALHO COM PORTADORES DE 
DEFICIÊNCIA 

'A escola dançando a diferença' foi o tema do II Contradança, 
realizado em 2010, pelo curso de Educação Física e pelo Núcleo de 
Extensão em Cultura da Unochapecó, com o apoio da Secretaria de 
Desenvolvimento Regional de Chapecó e da Prefeitura  Municipal de 
Chapecó. 

O objetivo do evento é divulgar e discutir trabalhos de dança 
envolvendo pessoas com deficiência,  realizados por diferentes 
instituições do município de Chapecó e da região. Para isso, além 
das apresentações, foram realizadas também palestras e oficinas 
inclusivas. 

 Participaram da Mostra de Dança grupos da APAE, do Centro 
Associativo de Atividades Psicofísicas Patrick (CAPP) e da 
Associação dos Deficientes Visuais de Santa Catarina (Adevosc). 



 
 

 

NOVE PROJETOS RECEBEM O PRÊMIO AÇÃO COMUNITÁRIA 2010 

Promoção conjunta da Unochapecó, Rádio Super Condá e Caixa 
Econômica Federal destaca ações desenvolvidas na comunidade  

 

Projetos de destaque apresentados por movimentos 
comunitários, organizações não-governamentais e escolas foram 
premiados na sexta edição do Prêmio Ação Comunitária. Na ocasião 
foram entregues certificados aos representantes de escolas, 
movimentos e ONGs que participaram dos cursos de capacitação 
coordenados pela instituição, realizados de agosto a novembro, com 
os temas: elaboração de projetos e captação de recursos, oratória, 
ferramentas de comunicação e planejamento, tomada de decisão e 
liderança.  

A organização do evento recebeu inscrições de 66 projetos 
comunitários desenvolvidos em Chapecó. Os vencedores receberam 
R$ 1.000,00 cada.  

Projetos premiados 
Categoria Movimentos Comunitários 
Associação Amigos do Parque Alberto Fin - Nosso Horto 
Associação Igreja Metodista de Chapecó -  Sombra e Água Fresca 
Conselho de Pastoral da Comunidade Cristo Rei/Paróquia São 
Cristóvão - Porta Aberta 
Categoria ONG 
Fraternidade Cristã de Pessoas com Deficiência (FCD) - Tecendo 
Novas Relações Sociais: oficinas de artesanato e corte e costura 
Programa Viver - Ritmos e Percussão 
Centro Social Ilma Rosa De Nês - Karatê: Esporte e Vida 
Categoria Escola 
Escola Marechal Bormann - Mais que palavras e sinais 
Escola Marcolina Rodrigues da Silva - Estufa Comunitária 
Escola Severiano Rolim de Moura - Futuro, depende de quem? 

 

 

 

 

 



 
 

 

MONITORAMENTO DAS INTERFERÊNCIAS SOBRE AS 
POPULAÇÕES INDÍGENAS 

O sub-programa 'Monitoramento das Interferências sobre as 
Populações Indígenas', realizado pelo Instituto Goio-En, atende o 
Plano Básico Ambiental (PBA), da Usina Hidrelétrica Foz do 
Chapecó, com melhorias nas condições ambientais de 12 Terras 
Indígenas consideradas como atingidas pelo empreendimento. O 
instituto trabalhou com atividades de resgate cultural e melhorias nas 
condições sociais, de educação e ambientais das populações 
indígenas. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

LUTA POR NOVA LEGISLAÇÃO PARA COMUNITÁRIAS 

Reitor participa de audiência e seminário que reforçam mobilização para 
um marco regulatório às universidades comunitárias 

 

 

 

 

 

 

 

Em 2010, o reitor Odilon Poli participou, em Brasília, de 
audiência pública sobre a proposta de projeto de lei das instituições 
comunitárias de educação superior para um marco legal a esse nível 
educacional. Após a audiência organizada pela Comissão de 
Educação e Cultura da Câmara dos Deputados, o dirigente fez parte, 
juntamente com representantes de outras IES, da comissão que 
elaborou o projeto de lei apresentado pela Associação Catarinense 
das Fundações Educacionais (Acafe) e pelo Consórcio de 
Universidades Comunitárias Gaúchas (Comung) ao Ministério da 
Justiça e às entidades que congregam e representam instituições 
comunitárias de ensino superior no país, como CNBB, Abruc e 
ABIEE. 

Desde 2008, a Unochapecó integra o movimento nacional que 
reúne 14 universidades do Sistema Acafe, instituições que 
representam o ensino superior, parlamentares estaduais e federais e 
representantes do Ministério da Justiça, para a discussão urgente de 
um posicionamento em relação ao papel e ao reconhecimento legal 
das universidades comunitárias.  



 
 

 

Também em 2010 a instituição participou do Seminário "O 
Público Não Estatal no Brasil: Retomando o Debate", no auditório do 
Ipea, em Brasília. Entre as propostas desse seminário, estiveram 
atualizar o debate sobre o sentido do público e do privado à luz das 
transformações políticas e sociais em curso no país e no mundo, 
identificar limites e avanços nas relações entre Estado, sociedade 
civil e mercado no Brasil e discutir a pertinência de novos 
mecanismos legais que contemplem instituições com caráter público 
não-estatal. 

UNOCHAPECÓ E AURORA PROMOVEM CURSO PARA 
DEFICIENTES FÍSICOS 

Aurora, Fundação Luiz Aury Bodanese e Unochapecó 
desenvolveram curso de Qualificação para a Inserção e 
Permanência de Pessoas com Deficiência no Mercado de Trabalho. 
A demanda surgiu da necessidade de a empresa capacitar e 
estruturar um curso para as pessoas com deficiência, contratadas 
pela empresa, uma vez que a legislação exige a contratação delas, 
mas nem sempre elas são capazes de superar as dificuldades do 
cotidiano dentro de uma empresa. 

O curso já teve duas edições. Na primeira, foram 13 alunos. Na 
segunda, são 28 inscritos. Das 40 horas previstas, 20 horas são 
ministradas por professores da Unochapecó e  as demais por 
profissionais da Aurora.   
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PLANO ESTRATÉGICO PARTICIPATIVO E INTEGRADO 

Universidade entrega documento que planeja ações para o 
desenvolvimento de São Valentim nos próximos 10 anos 

O Plano Estratégico Participativo e Integrado (PEPI/Agenda 
2020) do município gaúcho de São Valentim foi entregue pelo reitor 
Odilon Poli ao prefeito Antonio José Zanandréa. As atividades foram 
iniciadas em meados de 2009 e encerraram com a realização de oito 
oficinas participativas, três seminários e 18 reuniões de trabalho. O 
grupo executivo local contou com mais de 30 entidades 
representativas do comércio, indústria, agricultura, setor público e 
organizações não-governamentais.  

Para a população do município, as principais ações deverão ter 
como diretrizes as políticas públicas para o desenvolvimento 
industrial, o fomento ao empreendedorismo sustentado, o incentivo à 
agroindústria, a inserção do empreendedorismo no ensino 
fundamental e a solução do problema de água potável. Além de 
fazer um diagnóstico adequado dos principais problemas locais e 
indicar diretrizes para  solucioná-los, o PEPI serve como ferramenta 
de captação de recursos financeiros nas esferas estadual, federal e 
em organizações internacionais de fomento ao desenvolvimento. 

 

INSTITUTO GOIO-EN ORIENTA SOBRE A 
IMPORTÂNCIA DO PLANO DIRETOR MUNICIPAL 

Em parceria com a prefeitura de São Domingos foi realizada, 
dentro das ações do Plano Diretor Participativo do município, uma 
oficina para desenvolver a percepção de cidadania, espaço e gestão 
pública de 130 alunos do ensino médio, da Escola João Roberto 
Moreira. Os jovens passaram por uma capacitação, orientada por 
arquitetos, que resultou na criação de um Plano Diretor Simulado 
entregue ao prefeito do município. O segundo passo foi uma reunião 
entre a população e a equipe técnica do projeto para a proposição 
de emendas, supressões e até inclusões de artigos no documento. 
Em dezembro foi realizada a II Conferência, momento em que a 
população pode votar a minuta do Plano, assim como dar 
contribuições.  

 

 



 
 

 

ATENÇÃO FISIOTERAPÊUTICA OFERECE CINOTERAPIA 

Cães de salvamento dos bombeiros participam de atividade com crianças 

 

O
  

 

 

 

 

 

O curso de Fisioterapia realiza, através do projeto de extensão 
Atenção Fisioterapêutica às Pessoas com Deficiência, uma nova 
atividade para crianças portadoras de necessidades especiais: a 
cinoterapia. A terapia com cães apresenta benefícios psicológicos, 
pedagógicos e sociais aos pacientes. Através do contato direto com 
os animais nas brincadeiras, as crianças desenvolvem o lado afetivo 
e diminuem a carga de estresse. A modalidade de treinamento é 
voltada aos pacientes que estão em tratamento na Clínica Escola de 
Fisioterapia da Unochapecó, na Associação de Pais e Amigos dos 
Excepcionais (APAE) e no Centro Associativo de Atividades 
Psicofísicas Patrick (CAPP).  

A atividade conta com o apoio do Corpo de Bombeiros e da 
Polícia Militar de Santa Catarina, que disponibilizam cães treinados 
para o atendimento de crianças. O projeto de extensão é 
coordenado pelas professoras Franciane Barbieri Siorio e Michele 
Minozzo dos Anjos. Em três anos, 60 pacientes já participaram de 
mais de 450 atendimentos, que variam entre equoterapia (terapia 
com cavalos), hidroterapia (terapia na água) e fisioterapia em solo, 
além de visitas domiciliares.  

 



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

ÁREAS DE ATUAÇÃO 

COMUNIDADE  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

POP UNOCHAPECÓ E UNOWEBTV DESENVOLVEM O KOMBINAÇÃO 

Levar  informação, descontração e entretenimento aos estudantes do 
ensino médio é um dos objetivos do programa  

 

 

 

 

 

 

 

O projeto é uma iniciativa do Programa de Orientação 
Profissional (POP) e da UnoWebTV, e consiste na gravação de um 
programa de TV nas escolas atendidas pelo POP Unochapecó.  

Tudo acontece de forma dinâmica e interativa no cenário criado 
dentro de um veículo Kombi, ano 1975, que chega nas escolas e 
abre as portas para interagir com os jovens. O veículo já circulou por 
escolas de toda a região. 

Com entrevistas, games, músicas, prêmios e bate-papo com os 
alunos, as temáticas utilizadas durante a programação são ligadas 
ao universo pop e fazem parte do momento de estudo e de escolha 
profissional vivido pelos vestibulandos.  

 O programa vai ao ar pela UnoWebTV, no canal 15 da Net, 
de segunda a sexta, às 12h30, 18h e 22h, e aos sábados e 
domingos às 12h30 e às 21h30. 



 
 

 

PROJETO ORIENTA POPULAÇÃO SOBRE IMPOSTO DE RENDA 

Com o objetivo de orientar as pessoas sobre a declaração do 
Imposto de Renda 2010, o curso de Ciências Contábeis da 
Unochapecó, em parceria com o Sindicato das Empresas de 
Serviços Contábeis (Sescon), o Sindicato Contabilistas de Chapecó 
e Região (Sindicont) e o Conselho Regional de Contabilidade (CRC) 
desenvolveu uma atividade na Avenida Getúlio Vargas e num 
supermercado de Chapecó. 

O evento foi coordenado pelos professores Antônio Zanin e 
Silvana Kruger e contou com a participação de outro professores do 
curso, além de  acadêmicos do sétimo e do oitavo períodos de 
Ciências Contábeis e de profissionais da área.  

Atividades como essa são mais uma forma de inserção na 
região e permitem a transferência do conhecimento gerado na 
instituição à comunidade. 

PROGRAMA UNIVERSIDADE-ESCOLA 

A Unochapecó promoveu, em 2010, por meio do Programa 
Universidade-Escola, cinco encontros de capacitação para 
professores das escolas que mantêm convênio com a instituição.  

Aprendizagem, estresse e desafios do dia a dia da profissão, 
especialmente na relação professor-aluno foram algumas das 
questões abordadas pelos palestrantes. 

O Programa Universidade-Escola surgiu da necessidade de 
organizar os espaços de estágio para os alunos de licenciatura da 
Unochapecó. Assim, a instituição propôs parcerias para escolas de 
todos os níveis e redes de ensino, oferecendo capacitações para os 
professores das escolas que recebessem alunos-estagiários. Os 
primeiros convênios foram formalizados em 2004 e desde então 
professores e alunos têm sido beneficiados. 

 
 
 
 
 
 



 
 

 

BAIRRO EFAPI GANHA CENTRO DE ATENDIMENTO EMPRESARIAL 

A iniciativa conjunta 
da Unochapecó com a 
Associação Comercial e 
Industrial de Chapecó 
(Acic), o    Sebrae e a 
Câmara de Dirigentes 
Lojistas (CDL) possibilitou 
a instalação do Centro de 
Atendimento Empresarial 
do Bairro Efapi.  

 

O estabelecimento, que está próximo à universidade, foi criado 
para dar suporte e aprimoramento a micro e pequenas empresas do 
bairro, que é significativamente importante para a economia do 
município. A universidade atua no projeto para ampliar relações 
institucionais e aproximar os acadêmicos da realidade profissional 
através do contato com empresários e empreendedores, que lhes 
fornecem orientações em áreas como gestão, produção e vendas. 

CENTRO REVIVER RECEBE COMPUTADORES 

Quinze computadores foram doados para o Centro de 
Recuperação Reviver. A entidade atua desde 1996, na Linha Tafona, 
com a recuperação de pessoas adultas dependentes de substâncias 
químicas, trabalho preventivo e relacionamento com as famílias. Os 
equipamentos serão utilizados pelos internos e administradores para 
navegação na internet. 

 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 



 
 

 

I EXPO XAXIM CONTA COM APOIO E PRESENÇA DA 
UNIVERSIDADE COMUNITÁRIA DA REGIÃO DE CHAPECÓ 

A Unochapecó esteve presente na primeira edição da Expo 
Xaxim - Feira Industrial Comercial e Agropecuária de Xaxim.  

Instalada no município desde 1999, a Unochapecó sempre 
apoiou atividades que contribuem para o desenvolvimento 
econômico, social e cultural de Xaxim e da região. Assim, não 
poderia deixar de participar da Feira, uma excelente oportunidade de 
mostrar para a comunidade o que vem sendo feito pela universidade 
e também quais são os projetos para o futuro. 

A participação da Unochapecó na Feira foi muito além do 
estande, para visitação do público. O Viveiro Florestal Universitário 
participou com orientações sobre compostagem e distribuiu mudas 
de espécies nativas. O curso de Jornalismo, além de disponibilizar 
aos visitantes o uso dos computadores para postar comentários no 
blog do curso, também manteve no ar, diariamente, a Rádio 
Frequência Universitária, que informou e entreteu todos os que 
passaram pela Feira.  

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

ÁREAS DE ATUAÇÃO 
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EQUIPE DE FUTSAL FEMININO: OITO TÍTULOS EM 2010 

A equipe de Futsal Feminino patrocinada pela Unochapecó 
fechou a temporada anual sagrando-se campeã em todas as 
competições em que participou. Os títulos mais suados foram o da 
Liga Nacional de Futsal Feminino, em novembro (pela terceira vez), 
as Olimpíadas Universitárias Brasileiras (único título que faltava no 
currículo) e o reconhecimento internacional: o bi-campeonato na 
Copa das Nações, realizada em Portugal. 

Mas vários outros títulos renderam comemoração: em março, 
foi o bi-campeonato da Taça Brasil de Clubes; em maio, o segundo 
título nos Jogos Abertos Brasileiros (Jabs), em Cuiabá; em junho, o 
quinto título no Campeonato Estadual de Futsal Feminino; em julho, 
o bi-campeonato nos Jogos Universitários Catarinenses (Jucs); e, 
em setembro, pela quarta vez os Jogos Abertos de Santa Catarina 
(Jasc 2010). Também foram conquistados três torneios extraoficiais 
internacionais em Portugal, no mês de maio: Torneio Internacional 
de Espinho, Golden Cup, em Portalegre, e Jogo das Raparigas, em 
Carcavelos. 

Além disso, quatro jogadoras da equipe, além do técnico Éder 
Popiolski, integraram a Seleção Brasileira da modalidade e 
participaram do Campeonato Mundial Universitário de Futsal. A 
vitória sobre Portugal, por 9x1, aconteceu em Novi Sad, na Sérvia. 
Além do troféu, o Brasil ainda fez as duas artilheiras do Mundial 
2010: Luciléia, com 16 gols, e Vanessa, com 13 gols; e a melhor 
jogadora da competição, Valéria Schmidt, que recebeu a 
homenagem pela segunda vez consecutiva. 

Valéria, de 22 anos, ainda recebeu o Prêmio Brasil Olímpico na 
categoria Melhor Atleta Universitária 2010. A indicação veio da 
Confederação Brasileira do Desporto Universitário, junto ao Comitê 
Olímpico Brasileiro. 

Principais títulos conquistados pela equipe 
Bicampeã Mundial da Copa da Nações 2009-2010 
Tricampeã da Liga Futsal Feminino 2008-2009-2010 
Bicampeã da Taça Brasil de Clubes 2009-2010  
Campeã da Taça Brasil Sub20 2008 
2 vezes campeã dos Jogos Abertos Brasileiros 2007-2010 
5 vezes campeã catarinense 2001-2002-2003-2009-2010 
4 vezes campeã dos Jasc 2003-2006-2009-2010 
2 vezes campeã dos Jogos Universitários de SC 2009-2010 
Campeã das Olimpíadas Universitárias Brasileiras 2010 

 



 
 

 

EQUIPE VENCE COPA ESTADUAL DE GOALBALL 

Equipe apoiada pela Unochapecó e pela Adevosc é campeã 

 

O
 
t
i
m
e
 
d
e
 
G
o
a
l
b
a
l
l
 
da Unochapecó e da Associação dos Deficientes Visuais de Santa 
Catarina (Adevosc), composto por nove atletas, conquistou a 
primeira colocação na categoria feminina e o terceiro lugar na 
masculina. O torneio, realizado em Campo Novos-SC, é a segunda 
maior competição da categoria. Além da classificação, a atleta Mileni 
da Silva Oliveira foi artilheira da competição, com mais de 20 gols 
marcados. 

O Goalball é um esporte praticado por atletas cegos e de baixa 
visão em que todos devem utilizar uma venda nos olhos para que 
possam competir de igual para igual. As dimensões do espaço para 
o jogo são as mesmas de uma quadra de vôlei e o objetivo é fazer 
com que a bola ultrapasse o fundo da quadra adversária. A 
modalidade foi criada pelo austríaco Hanz Lorezen, em 1946, para 
reabilitar pessoas que desenvolveram alguma necessidade especial 
durante a Segunda Guerra Mundial. 



 
 

 

UMA CHAPECOENSE NAS PARAOLIMPÍADAS DE 2016 

Deficiente visual é destaque no Goalball 

Um convênio entre a Unochapecó e a Associação de 
Deficientes Visuais do Oeste de Santa Catarina (Adevosc) definiu 
que a paratleta chapecoense Mileni da Silva Oliveira terá 
treinamento especializado na instituição de ensino. Ela frequenta o 
campus quatro vezes por semana para se preparar para a 
Paraolimpíada de 2016, que acontece no Brasil. A atleta passou por 
avaliação e recebe treinamento e acompanhamento com atividades 
no ginásio de esportes, na academia e no laboratório de fisiologia 
bioquímica do exercício. 

Aos 20 anos, ela possui somente 25% de visão periférica e é 
aluna do primeiro período de curso de Educação Física. Já disputou 
a série B do Brasileiro de Goalball, pela Federação Catarinense de 
Desporto para Cegos e Baixa Visão (Fecadesc) e em 2010 atuou na 
série A, com a equipe da Associação Catarinense de Esporte 
Adaptado (Acesa).  

 
 

 
 



 
 

 

EQUIPE DE NATAÇÃO EM DESTAQUE 

Mais de 100 novas medalhas entre duas competições no ano 
 

 

 

 

 

 

 

Os atletas de natação da Unochapecó conquistaram quase 200 
medalhas no I Circuito Eduardo Deboni de Natação. A competição 
teve início em abril na cidade gaúcha de Erechim, passou por 
Chapecó, Concórdia e encerrou em Lages, onde a Associação 
Chapecoense de Natação (ACN) - apoiada pela Unochapecó - foi 
destaque, assegurando 49 medalhas (20 de ouro, 18 de prata e 11 
de bronze). No somatório geral das quatro etapas, os vinte e dois 
atletas conquistaram 198 medalhas, sendo 96 de ouro.  

 No Campeonato Catarinense, competição para atletas com 
idade a partir dos 13 anos, promovido pela Federação Aquática, 
reuniram-se 300 competidores de 21 equipes no Parque Aquático da 
Unisul, em Palhoça. Os 11 nadadores da ACN, comandados pelo 
treinador Vitor Goulart, conquistaram 10 medalhas de ouro, cinco de 
prata e uma de bronze. Além das medalhas, duas nadadoras da 
equipe foram agraciadas pela Federação com troféus de Destaque 
no ano. 

 
 
 

 



 
 

 

NADADORES TRAZEM TÍTULOS DO CAMPEONATO 
BRASILEIRO DE VERÃO 

O Campeonato Brasileiro para a categoria infantil (13 e 14 
anos) reuniu 535 nadadores, de 104 equipes, de 21 estados, e foi 
disputado na piscina do Clube Náutico Cearense em Fortaleza-CE. A 
atleta chapecoense Gabriela Guimarães, apoiada pela Unochapecó, 
assegurou a condição de 5ª melhor nadadora do país em sua 
categoria, na prova de 100 metros nado costas. Com apenas 13 
anos, disputou ainda os 200 metros costas e obteve a 10ª colocação 
entre as competidoras. Outra revelação foi Bruno Sfredo, 
considerado o 20º melhor nadador do país na prova de 200 metros 
nado costas. 

MIRIM E PETIZ CONQUISTAM SETE MEDALHAS NO 
ESTADUAL VÁLIDO PARA AS CATEGORIAS 

 

 

 

 

 

 

 

Disputado em Blumenau, o Estadual válido pelas categorias 
mirim (9 e 10 anos) e petiz (11 e 12 anos) foi promovido pela 
Federação Aquática de Santa Catarina. Participaram 252 nadadores, 
de dezoito equipes, em 88 provas. A delegação, que tem  apoio da 
Unochapecó, formada por quatro atletas, conquistou cinco medalhas 
de ouro, uma de prata e uma de bronze.  



 
 

 

CHAPECÓ SEDIOU ETAPA REGIONAL DA 
CONFERÊNCIA NACIONAL DO ESPORTE 

Evento definiu os rumos das políticas públicas através de um plano 
decenal para o esporte e o lazer 

A iniciativa do Ministério do Esporte tem o objetivo de 
consolidar esporte e lazer como políticas de Estado. Na ocasião, 
foram elaboradas propostas para os próximos 10 anos, dentro de 
linhas estratégicas como: Sistema Nacional de Esporte e Lazer; 
formação e valorização profissional; esporte, lazer e educação; 
esporte, saúde e qualidade de vida; ciência, tecnologia e inovação; 
entre outras.  

A programação do evento foi organizada pela Unochapecó, em 
parceria com a Secretaria de Desenvolvimento Regional. Além disso, 
a instituição também teve representantes docentes e dos alunos na 
conferência estadual, e na nacional, realizada em Brasília, em junho. 

OURO NA 12ª VOLTA CICLÍSTICA DO SUL 

O ciclista Nelson Correia Júnior, patrocinado pela Unochapecó, 
venceu a volta ciclística válida pelo Campeonato Catarinense e 
Regional Sul com tempo de 3h36min, no percurso de 110,6 
quilômetros, entre Nova Veneza e o mirante da Serra do Rio do 
Rastro. Apesar dos fortes ventos e da diferença de altitude (1.245 
metros), que dificultaram a prova, Correia conseguiu o melhor 
tempo, seguido do gaúcho Cleiton Fadanelli. Os dois duelaram 
durante a escalada e o catarinense levou vantagem, no sprint final, 
sobre o bicampeão da prova. Na soma de tempos das três etapas, 
ele terminou com um minuto e três segundos de vantagem sobre 
Fadanelli e ficou com o título geral da elite. 

 

 

 

 



 
 

 

 EQUIPES TÊM RESULTADOS POSITIVOS NOS JASC 2010 

Chapecó conquistou a quinta colocação na classificação geral 
da 50ª edição dos Jogos Abertos de Santa Catarina, realizados em 
Brusque. Foram obtidos 83 pontos, 21 deles conquistados por 
equipes apoiadas pela Unochapecó. Entre as 24 medalhas obtidas 
pelo município, 10 foram conquistadas por equipes que têm o apoio 
da universidade. 

O desempenho das modalidades esportivas apoiadas foi o 
seguinte: atletismo masculino - 7º lugar; atletismo feminino - 9º lugar; 
basquetebol feminino - 8º lugar; ciclismo - 6º lugar; futsal feminino - 
campeã; futsal masculino - 5º lugar; handebol feminino - 7º lugar; 
karatê masculino - 8º lugar; natação feminino - 8º lugar; natação 
masculino - 12º lugar; voleibol feminino - 3º lugar; xadrez masculino - 
8º lugar; taekwondo masculino – 3º lugar e taekwondo feminino – 3º 
lugar. 

 

 



 
 

 

1.200 ATLETAS PARTICIPAM DA 18ª EDIÇÃO DO JUICS 

“O esporte ensina, o ensino transforma” foi o tema dos Jogos 
Universitários Intercursos 

 

 

 

 

 

 

 

 

Equipes de 19 cursos de graduação e pós-graduação e uma 
equipe de funcionários da universidade disputaram troféus e 
medalhas oferecidos aos campeões das 15 modalidades incluídas 
no evento desportivo. Foram elas: basquetebol, voleibol, futsal, 
handebol, tênis de mesa, vôlei de areia, futvôlei, atletismo, futebol 
suíço, canastra, dominó, xadrez, truco e sinuca, nas categorias 
masculina e feminina; e cabo de guerra, misto. Os jogos foram 
realizados no ginásio de esportes da Unochapecó, no Campo do 
Antonini, no Ginásio de Esportes Ivo Silveira, no Complexo Esportivo 
Verdão e na quadra de areia da Unochapecó. 

 O campeão dos Jogos de 2010 foi o curso de Educação 
Física, que conquistou o título pelo quarto ano consecutivo e 
recebeu o 'Troféu Rotativo'. A novidade é que o troféu, apesar de ser 
rotativo, ou seja, acompanhar o campeão de cada edição, 
permanecerá para sempre com o curso que conquistar três vezes 
consecutivas a competição. No geral, o segundo colocado foi o 
curso de Medicina e o terceiro foi curso de Engenharia Química. 

 



 
 

 

CLAUDIA BISSOLOTTI É DESTAQUE NO ATLETISMO 

A atleta Claudia Bissolotti, acadêmica do curso de Educação 
Física, representou a instituição na Olimpíada Estudantil Catarinense 
(Olesc), realizada em Tubarão –SC. Com o patrocínio da instituição, 
ela competiu nas provas de lançamento de disco e arremesso de 
peso. Já nos Joguinhos Abertos de Santa Catarina, Claudia trouxe a 
primeira medalha de ouro no atletismo para Chapecó, atingindo a 
marca de 40,85 metros na prova de lançamento de disco. No 
momento, ela se prepara para competir nas Olimpíadas de Londres, 
em 2012. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

DESTAQUE NA COPA UNISINOS 

Claudia Bissolotti e Guilherme Gonzaga participaram da 23ª 
Copa da Universidade do Vale dos Sinos. Guilherme conquistou o 
ouro no Lançamento de Martelo, com a marca de 45,09m, 
superando em mais de 6m a sua marca em competições oficiais. Já 
Claudia venceu as provas de Arremesso de Peso e Lançamento de 
Disco, além de ter conquistado a 2ª colocação no Lançamento de 
Dardo, o que a fez bicampeã da competição. As provas acontereram 
em São Leopoldo - RS. 

 

  

 



 
 

 

NOVE MODALIDADES ESPORTIVAS COM INCENTIVO EM XAXIM 

Convênio com o Clube Recreativo Xaxiense e a Prefeitura municipal 
beneficia 1.400 atletas 

 

Através da parceria com a Unochapecó, as equipes de futsal, 
handebol, voleibol e basquetebol, adulto e infantil, incluindo a equipe 
de futsal adulta e profissional do CRE Xaxiense, receberam 
uniformes e materiais esportivos. O contrato também possibilitou o 
auxílio na aquisição de alimentos para as crianças das escolinhas e 
a distribuição de medalhas entre as equipes, quando realizado 
campeonato municipal de categorias menores. 

A assinatura do convênio foi feita no estande da universidade, 
durante a Expo Xaxim 2010.  

 

DALVAN FRANCESCHINA VENCE CAMPEONATO SUL 
BRASILEIRO DE XADREZ 

O capitão da equipe de 
xadrez da Unochapecó 
conquistou a melhor 
colocação no 24º 
Campeonato Brasileiro do 
SESI, realizado em Pelotas - 
RS. Ele obteve quatro vitórias 
e irá ao Campeonato 
Brasileiro, em abril de 2011, 
sendo campeão do 
municipal, vice do regional, 
em Capinzal, campeão 
estadual, em Chapecó, e 
campeão Sul Brasileiro. 

 



 
 

 

ATLETA DE 11 ANOS É PROMESSA DE TÍTULOS PARA 
O XADREZ DE CHAPECÓ 

 

 

 

 

 

 

Em uma promoção da universidade em parceria com o Verde 
Vida, o Clube de Xadrez de Chapecó, a Secretaria de Esportes e o 
Projeto Atleta do Futuro, foi realizada uma simultânea de xadrez com 
o pequeno atleta Lucas Muller Prado. As partidas foram disputadas 
nas dependências do Verde Vida, onde Lucas enfrentou 20 
competidores mais velhos que ele, ao mesmo tempo, cada um em 
seu tabuleiro. O garoto foi descoberto pelo também atleta Dalvan 
Franceschina e já conquistou o título de vice-campeão estadual 
mirim, a 10ª colocação do Campeonato Brasileiro e várias etapas do 
Circuito de Xadrez Rápido de Lacerdópolis. Atualmente é treinado 
pelo técnico das equipes chapecoenses, Marco Barbosa. 

 
 



 
 

 

VÔLEI FEMININO CAMPEÃO DO JUBS 

Equipe tem desempenho de destaque ao longo do ano 

A equipe de vôlei feminino PMC/Unochapecó/Inviolável/ 
Perfiaço, treinada pelo técnico Fernando Piccoli, foi um dos grandes 
destaques de 2010. A partir de uma série de jogos no primeiro 
semestre, a equipe venceu o campeonato catarinense em agosto. 
Além disso, participou da Liga Nacional 2010, etapa sul, e venceu as 
Olimpíadas Universitárias Brasileiras, realizadas em Blumenau, em 
novembro. 

BASQUETE FEMININO VITORIOSO NA OLESC 

 

 

 

 

 

 

 

 

Depois de cinco anos, Chapecó voltou a conquistar um troféu 
na Olimpíada Escolar de Santa Catarina (Olesc), este ano realizada 
em Tubarão. A vitória veio com o basquete feminino e a união de 
grandes jogadoras que na temporada venceram, entre outras 
competições, o campeonato estadual sub-17. Na Olesc, as meninas 
mostraram garra na conquista do troféu de primeiro lugar. O 
confronto final foi contra Jaraguá do Sul, e a equipe, comandada 
pela técnica Aline Wonsick, mostrou a superioridade com o placar de 
60 a 26. Em 2010  o time apoiado pela Unochapecó comemorou 
várias conquistas: não perdeu nenhum jogo no estadual, venceu a 
Seletiva Nacional dos Jogos Pan-Americanos e conquistou o ouro no 
Pan-Escolar.  



 
 

 

ESPORTE NA UNOWEBTV  

O programa "O 
Esporte Transforma o 
Mundo", apresentado 
pelo jornalista Rafael 
Henzel, destaca a 
participação das equipes 
e atletas que têm o apoio 
da Unochapecó em 
competições regionais, 
nacionais e 
internacionais.  

A instituição apoia 
11 modalidades esportivas e proporciona o benefício de bolsa de 
estudo para 80 atletas. Com edição semanal e duração de 15 
minutos, vai ao ar diariamente no canal 15 da Net Chapecó, às 
12h45, às 18h15 e às 22h15 e também pode ser visto pela interntet 
no endereço http://www.unochapeco.edu.br/unowebtv. 

UNOCHAPECÓ E ASSOCIAÇÃO CHAPECOENSE DE FUTEBOL 

Chapecoense tem suporte técnico e administrativo da universidade 

Um convênio entre a 
instituição e a Associação 
Chapecoense de Futebol, 
através de seu presidente, 
Sandro Palaoro, e do 
presidente do Conselho 
Deliberativo, Gilson Vivian, 
foi assinado durante a 
confraternização de final de 
ano promovida pela 
universidade para os 
profissionais da imprensa.  

O documento define o apoio em serviços como fisioterapia para 
os atletas, implantação de um sistema de informação e 
planejamento de um plano de marketing. A parceria vai além de um 
patrocínio e visa ainda um programa de resgate histórico da 
Chapecoense. 



 
 

 

EQUIPE CONQUISTA MEDALHA DE OURO NOS XVI 
JOGOS SUL-AMERICANOS ESCOLARES 

Com o apoio da instituição, time de futsal feminino da E.E.B. Lourdes 
Lago, representou o Brasil 

 

 

 

 

 

A equipe de futsal feminino do Brasil, representado pela Escola 
Estadual de Educação Básica Professora Lourdes Lago, entrou em 
quadra precisando vencer por 22 gols de diferença para ultrapassar 
o saldo de gols da Colômbia e conquistar a medalha de ouro nos 
XVI Jogos Sul-Americanos Escolares, em Lima, no Peru. As 
meninas venceram o Equador por 32 a 0 e conquistaram o título, 
provando que não existe a palavra 'impossível' no dicionário delas. O 
título sul-americano é resultado de um grande esforço realizado nas 
categorias de base da escola, que é mantida pelo Governo do 
Estado de Santa Catarina e tem forte apoio da Unochapecó. 

O CAMINHO ATÉ O TÍTULO 

Em 12 finais realizadas, a equipe de futsal feminino sub-13 da 
E.E.B do Colégio Lourdes Lago conquistou 12 títulos. Além de 
conquistar o título da categoria, a equipe representou a primeira 
escola pública filiada à Federação Catarinense de Futebol de Salão 
a vencer um campeonato estadual. As finais do campeonato da 
categoria sub-13 foram disputadas no município de Caçador. As 
atletas também disputaram a fase nacional das Olimpíadas 
Escolares, em Fortaleza, no Ceará, e trouxeram a conquista 
nacional para Chapecó. Com o apoio da Unochapecó, que 
providenciou uniforme completo para as 12 jogadoras e custeou 
parte da viagem, elas superaram 25 equipes adversárias. Todo esse 
esforço valeu a classificação para disputar o Sul-Americano. E elas 
não desperdiçaram a chance. 



 
 

 

EQUIPE DE BASQUETE SOBRE RODAS PARTICIPA DO 
CAMPEONATO REGIONAL SUL 

A equipe do Clube Paradesportivo Falcões do Oeste, que faz 
parte do projeto de extensão Basquete para Cadeirantes, mantido 
pela Unochapecó, participou de diversas competições em 2010. Dos 
títulos que disputou, o time comandado pelo técnico Ademir Moro, 
conquistou o 8º lugar no Regional Sul da CBBCm, em Brusque, o 2º 
lugar no I Torneio Jamal Farjallah Bazzi, em  Ponta Grossa e o  5º 
lugar no Parajasc 2010, disputado em Itajaí.   
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PROJETO ALTO URUGUAI 

Balanço de resultados, biodigestores e monitoramento ambiental 

Realizado numa abrangência de 29 municípios, nos Estados de 
Santa Catarina e do Rio Grande do Sul, o Projeto Alto Uruguai - 
Cidadania, Energia e Meio Ambiente desenvolve ações em três 
eixos principais: conservação de energia, utilização de fontes 
alternativas de energia e universalização do acesso à energia 
elétrica.  

As atividades ocorrem desde 2005, por meio de contrato entre 
a Fundeste e o Ministério das Minas e Energia, e as participações da 
Eletrosul, Eletrobrás, Associação Bioenergia, Movimento dos 
Atingidos por Barragens e Instituto de Pesquisa e Planejamento 
Urbano e Regional da Universidade Federal do Rio de Janeiro 
(IPPUR/UFRJ). 

Ações que se destacaram em 2010 

- Socialização do balanço de resultados 

Contou com a participação de representantes políticos e de 
universidades, movimentos sociais e sindicais, agricultores e 
moradores dos municípios contemplados pelo projeto: Chapecó, 
Águas de Chapecó, Caxambu do Sul, Caibi, Concórdia, Flor do 
Sertão, Guatambu, Itapiranga, Ipuaçú, Mondaí, Paial, Palmitos, 
Quilombo, Riqueza, São Carlos, São Domingos, São João do Oeste, 
Seara e Xavantina (catarinenses), Alpestre, Caiçara, Erval Grande, 
Faxinalzinho, Iraí, Itatiba do Sul, Nonoai, Pinheirinho do Vale, Rio 
dos Índios e Vicente Dutra (gaúchos). 

- Encontro sobre biodigestores 

As entidades envolvidas no Projeto Alto Uruguai promoveram 
um encontro para a troca de experiências e informações relativas ao 
aproveitamento dos dejetos de suínos como fonte de energia 
renovável mediante a utilização de biodigestores. Os equipamentos 
foram instalados em 25 municípios da área de abrangência do 
projeto e beneficiaram 35 suinocultores. 

- Monitoramento ambiental 



 
 

 

Grupo de Estudos Ambientais da Bacia Hidrográfica do Alto Rio 
Uruguai, formado por docentes, técnicos, alunos e estagiários da 
universidade, indicou dados quanto ao monitoramento sanitário 
ambiental de 35 propriedades e da microbacia Santa Fé, em 
Itapiranga. Entre os indicadores levantados na pesquisa, realizada 
entre maio de 2009 e abril de 2010, está o de que grande parte das 
propriedades rurais pertencentes ao Projeto Alto Uruguai dispõe de 
água imprópria para consumo humano, o que se relaciona 
diretamente ao manejo inadequado dos dejetos de suínos e gera a 
poluição da água, do solo e do ar, além de refletir negativamente na 
saúde. 

NOVA ESTAÇÃO DE PISCICULTURA 

Ministro da Pesca assinou aditivo com Instituto Goio-En para 
implantação de estação em Águas de Chapecó 

A obra, sob a execução do Instituto Goio-En, foi iniciada em 
fevereiro de 2010, porém um estudo apontou a necessidade de 
adequação do projeto. Assim, uma nova proposta foi elaborada e 
apresentada ao Ministério da Pesca, para análise e liberação de 
recursos complementares. 

A modificação no projeto original foi aprovada e a Estação de 
Piscicultura de Águas de Chapecó será realocada. Os investimentos, 
que anteriormente eram de R$ 2,35 milhões, com R$ 1,84 milhão do 
Ministério da Pesca e contrapartida da Fundeste no valor de R$ 
514,6 mil, foram acrescidos em R$ 590 mil.  

CURSO DE ARTES VISUAIS FEZ ALERTA NO DIA DA ÁRVORE 

No dia 21 de setembro, data em que é comemorado o Dia da 
Árvore, o curso promoveu uma atividade especial no centro da 
cidade de Chapecó, com organização dos professores e a 
participação de alunos. O objetivo foi conscientizar a população 
sobre os problemas decorrentes do desmatamento e do desrespeito 
à natureza.  Também foi apresentado um clipe sobre a preservação 
dos recursos naturais e houve distribuição de mudas de árvores. No 
mesmo local, a atividade foi desenvolvida novamente em outubro. 

 
 
 
 



 
 

 

 

JORNALISMO AMBIENTAL  

Concurso premia vencedores da terceira edição do Prêmio Caixa 
Unochapecó de Jornalismo Ambiental 

 

 

 

 

 

 

A parceria com a Caixa Econômica Federal possibilitou, pela 
terceira vez, o concurso voltado à produção de reportagens para a 
web, desta vez com o tema: “Riscos, impactos e sustentabilidade 
ambiental no Sul do Brasil”. A organização do evento recebeu 
trabalhos de estudantes e profissionais do Paraná, de Santa 
Catarina e do Rio Grande do Sul. 

Um dos integrantes da comissão julgadora, o jornalista e doutor 
em Ciências da Comunicação, Rogério Christofoletti, palestrou na 
entrega da premiação sobre como as interfaces das questões 
ambientais se refletem no jornalismo, com destaque para a 
abrangência das pautas e para o desafio de produzir reportagens 
para a internet no processo de convergência midiática.  

A reportagem vencedora foi "Perdas de água: preocupação 
ambiental e novas tecnologias, tudo em prol do desenvolvimento 
sustentável”, das acadêmicas Caroline Gautério Leal e Graziela 
Mertens, da Univali/Campus de Balneário Camboriú-SC. Em 
segundo lugar ficou "Falta de consciência ambiental e de políticas 
públicas impossibilita a reciclagem", de Ádlia Chaves Tavares e 
Sheyla Joanne Horst, da Unicentro, de Guarapuava-PR, e em 
terceiro, a reportagem "Alimergia: uma ação de sustentabilidade", de 
Clarissa Gabriela Hermes e Letícia Sangaletti, do Centro de 
Educação Superior/UFSM, de Frederico Westphalen-RS. Os 



 
 

 

prêmios foram de R$ 4,5 mil para o primeiro lugar, de R$ 2 mil para 
o segundo e R$ 1 mil para o terceiro lugar. 

PROJETO IDENTIFICA FAUNA DO PLANALTO DE SC 

O grupo de Estudos Ambientais da Bacia Hidrográfica do Alto 
Rio Uruguai realiza atividades de campo do novo projeto 
'Diversidade e Conservação da Fauna do Planalto de Santa 
Catarina', financiado pela Fundação de Amparo à Pesquisa e 
Inovação do Estado de Santa Catarina  (Fapesc). Os pesquisadores 
visitam locais para registrar a diversidade da fauna, principalmente 
de invertebrados aquáticos, peixes, anfíbios e aves em florestas do 
planalto catarinense. A quantidade de informações sobre a 
biodiversidade ainda é insuficiente no estado, o que inviabiliza a 
tomada de decisões sobre a conservação da diversidade biológica, 
bem como dos ecossistemas associados.   

 

 

 

 

 

 

 

O estado de Santa Catarina está inteiramente situado dentro 
do bioma Mata Atlântica, considerado o quinto dentre os 34 
“hotspots” mundiais prioritários para a conservação da 
biodiversidade e Patrimônio Nacional pela Constituição Federal 
Brasileira. O grupo de pesquisadores que buscam resultados 
positivos para o futuro da preservação ambiental foi formado por 
quatro professores e 14 bolsistas dos cursos de Ciências Biológicas, 
Engenharia Química e do Mestrado em Ciências Ambientais. 
Também fazem parte da equipe um professor e um aluno do curso 
de Engenharia Florestal da Universidade Federal Tecnológica do 
Paraná. Todos os registros serão transformados em publicações 



 
 

 

científicas e apresentados em congressos. 

 

REDE SOCIAL VERDE 

Pesquisa de conclusão de curso propõe criação da rede social Cigno 

Através de análise da crescente disseminação das redes 
sociais e da importância que a preservação ambiental ganha na 
mídia, o acadêmico de Sistemas de Informação, André Luiz 
Dallacorte, com o apoio e orientação do professor José Carlos 
Toniazzo, propôs, em seu trabalho de conclusão de curso, o 
desenvolvimento de uma rede social verde. A Cigno, nome escolhido 
por significar “cisne” em italiano, é uma iniciativa pioneira no país e 
visa atingir o maior número possível de usuários que lutam em favor 
da causa ambiental. 

Após aproximadamente dois meses no ar, a rede conta com 
220 pessoas e 10 empresas cadastradas. Já foram mais de 290 
ações realizadas em favor do meio ambiente, 211 fotos e 69 vídeos 
enviados, com 14.690 votos positivos entre os usuários da rede. O 
projeto possibilita atividades como informar ações em favor do 
planeta, enviar e receber mensagens entre os integrantes da rede, 
ter amigos e contatos engajados na causa e relacionar-se com 
empresas.  

A rede foi desenvolvida utilizando a linguagem de programação 
Ruby on Rails e pode ser acessada em http://www.cigno.com.br. Os 
interessados podem cadastrar-se gratuitamente. 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

PESQUISA PROPÕE USO DE EXTRATOS VEGETAIS 
NO COMBATE A INSETOS PREDADORES  

A presença de larvas em viveiros de piscicultura compromete a  
sobrevivência dos alevinos e prejudica a produção 

 

A dissertação de 
mestrado do curso de 
Ciências Ambientais, de 
Osmar Tomazelli Júnior, 
tratou sobre o “Uso de 
extratos vegetais no controle 
de larvas de insetos 
aquáticos predadores de 
alevinos em viveiros de 
piscicultura”. Oceanólogo e 
pesquisador da Epagri de 
Chapecó, Osmar realizou 
sua pesquisa com o objetivo 
de avaliar o efeito da 
utilização de extratos 
vegetais no combate às 
odonatas, popularmente 
conhecidas como libélulas.  

Ele desenvolveu estudos fitoquímicos de extratos vegetais com 
atividade biológica no controle de odonatas, testes de predação de 
alevinos de carpa comum e identificação das principais espécies de 
odonatas em viveiros de produção de alevinos em uma propriedade 
rural no município de Chapecó. 

Em seu trabalho, o pesquisador alerta que o uso de produtos 
tóxicos pelos piscicultores afeta os peixes e tem efeitos imprevisíveis 
à cadeia alimentar, prejudica os ecossistemas aquáticos e 
representa riscos à saúde dos trabalhadores e consumidores. Na 
conclusão de sua pesquisa, o novo mestre em Ciências Ambientais 
lembra que o Ministério da Aquicultura e Pesca recomenda que a 
produção de peixes se desenvolva de forma responsável e contribua 
com a melhoria do meio ambiente. 

 
 
 
 



 
 

 

 

VIVEIRO FLORESTAL DESENVOLVE PROJETO DE 
CONSCIENTIZAÇÃO AMBIENTAL 

A iniciativa envolveu alunos de quarta e quinta séries das 
escolas municipais Fedelino Machado da Silva e Diogo Alves, 
localizadas próximo à universidade, no bairro Efapi. Denominado 
'Semeando Vidas', o projeto foi desenvolvido por bolsistas dos 
cursos de Agronomia e de Ciências Biológicas que orientaram sobre 
a importância e os meios de preservação ambiental, através de 
aulas teóricas e atividades práticas no Viveiro Florestal Universitário. 
Além disso, cada escola ganhou um miniviveiro, administrado pelos 
estudantes que participaram do projeto, que agora repassam as 
técnicas aprendidas para os colegas. 
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CLÍNICA ODONTOLÓGICA TEM UMA DAS MELHORES 
ESTRUTURAS DO PAÍS 

Seis unidades laboratoriais com dependências de suporte e unidades de 
estudos e pesquisas e quatro clínicas com centros cirúrgicos e conjuntos 

odontológicos fazem parte da estrutura inaugurada pela instituição 
 

 

 

 

 

 

 

A Clínica Odontológica está instalada no Bloco G3, 
recentemente construído, e sua estrutura inclui uma clínica para 
pacientes especiais e outra para cirurgia oral, com o total de 57 
conjuntos odontológicos. Dentro de padrões de clínica escola, 
poderão ser atendidas até 300 pessoas por dia. 

Os laboratórios implantados são: Laboratório Odontológico 
Multidisciplinar; Laboratório de Imaginologia Odontológica; 
Laboratório de Estomatologia; Banco de Dentes Humanos; Central 
de Materiais Esterilizados e as clínicas odontológicas. As 
dependências de suporte laboratorial compreendem oito unidades 
de estudos e pesquisas (UEP) em: materiais odontológicos; prótese 
odontológica; odontologia pré-clínica; ceroplastia odontológica; 
fotobiologia e fotobiomodulação tecidual e celular; microscopia digital 
e odontológica; estomatologia clínica; e patologia bucal. O local 
conta também com auditório multidisciplinar, almoxarifado central, 
escovódromo, ambulatório clínico, recepção e arquivo central. 

Outras duas clínicas serão instaladas fora da universidade: 
uma no Bairro Saic e outra no Bairro São Pedro, onde foram 



 
 

 

construídas unidades de saúde através de parceria entre a 
universidade e a Prefeitura Municipal de Chapecó. 

SOFTWARE AUXILIA ATIVIDADES NA CLÍNICA DE ODONTOLOGIA 

Um sistema de controle de instrumentação, desenvolvido pelo 
Centro de Residência em Software, especialmente para a  Clínica 
Odontológica, gerencia todo o processo de esterilização de materiais 
e de instrumentos odontológicos utilizados pelos estudantes.  

O software gera um cadastro para cada aluno e para a 
instrumentação de cada um através do código de barras da 
carteirinha da universidade. Sempre que o acadêmico precisar do 
material esterilizado, ele dá entrada no pedido. O sistema envia 
automaticamente um e-mail para o estudante com a lista dos 
materiais selecionados para a esterilização. Quando o aluno for usar 
a instrumentação, basta procurar o material, já esterilizado, no 
escaninho. Esse sistema foi desenvolvido por alunos residentes e 
pelos professores tutores. 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 



 
 

 

CAMPANHA DE PREVENÇÃO CONTRA A OBESIDADE 

 

 

 

 

 

 

 

A promoção do Curso de Medicina, alusiva ao Dia Nacional de 
Prevenção da Obesidade – 11 de outubro – foi realizada na Praça 
Coronel Bertaso, com o apoio da Sociedade Brasileira de 
Endocrinologia e Metabologia/Regional Santa Catarina (Sbem) e do 
SESC Chapecó. Os acadêmicos e professores alertaram a 
população sobre os problemas associados à obesidade e realizaram 
exames de colesterol e glicemia, verificação da pressão arterial e o 
cálculo do Índice de Massa Corporal (IMC) em adultos e crianças 
maiores de 10 anos. Já com o público infantil foi feita a verificação 
da circunferência da cintura, quadril e pescoço, a distribuição de 
folders explicativos e a realização de orientações individualizadas. 

A obesidade hoje é um dos principais problemas de saúde em 
nível mundial e causa sérios danos para adultos e crianças. Dados 
do IBGE indicam que o sobrepeso atinge 48% das mulheres e 50% 
dos homens acima de 20 anos. Nas crianças, o índice de obesidade 
é de 30% na faixa etária entre 5 e 9 anos de idade e de 20% entre 
10 e 19 anos. Durante a atividade, o grupo sugeriu pequenas 
mudanças que fazem a diferença, como a realização de exercícios, 
a utilização de escadas, a dispensa do carro e do elevador, 
atividades domésticas e de lazer como dançar, pedalar e levar o 
cachorro para passear. 

 

 



 
 

 

ATUAÇÃO DO PRÓ-SAÚDE É REFERÊNCIA INTERNACIONAL 

As ações realizadas pela Unochapecó no Programa Nacional 
de Reorientação da Formação Profissional em Saúde (Pró-Saúde) 
foram apresentadas no Seminário Internacional sobre Reforma de 
Cursos de Graduação da Área da Saúde, realizado pelo Ministério 
da Saúde e Organização Pan-Americana da Saúde. O evento reuniu 
professores e profissionais na Universidade Federal de Santa 
Catarina, em Florianópolis. A proposta desenvolvida pela instituição 
foi apresentada para ministérios e faculdades do Paraguai, de El 
Salvador e do Peru. 

O programa, que atua em parceria com a Secretaria Municipal 
de Saúde, foi reconhecido como um dos melhores entre as 56 
instituições brasileiras que desenvolvem o Pró-Saúde. No evento, foi 
discutida a interação entre as instituições de ensino superior e os 
serviços de saúde, principalmente o Sistema Único de Saúde (SUS). 
Outro tópico do debate foi gestão em saúde e como as 
universidades podem contribuir para melhorar o serviço do SUS, 
tornando-o referência para outros países. O congresso foi essencial 
para a troca de experiências com profissionais de outros países e a 
difusão dos conhecimentos produzidos pela universidade. 

PET-SAÚDE: 21 TRABALHOS APRESENTADOS EM 
CONGRESSO NACIONAL 

Acadêmicos da área de Ciências da Saúde participaram do 
Congresso Nacional da Rede Unida, que teve a temática 'Saúde é 
construção da vida no cotidiano: educação, trabalho e cidadania'. Na 
9ª edição do evento, realizado na Universidade Federal do Rio 
Grande do Sul - UFRGS, em Porto Alegre, 21 trabalhos foram 
aprovados, grande parte deles na modalidade de resumo expandido, 
e apresentados como pôsteres comentados, rodas de conversa e 
távolas. Os trabalhos foram realizados pelos programas PET e Pró-
Saúde, envolvendo grupos tutoriais, e elaborados por  professores, 
preceptores e acadêmicos. 

 

 

 



 
 

 

FITOCHAPECÓ DISTRIBUI MEDICAMENTOS 
NATURAIS ATRAVÉS DO SUS 

Uma parceria entre a instituição e a prefeitura de Chapecó 
firmou a distribuição, através do Sistema Único de Saúde (SUS), de 
plantas medicinais e produtos fitoterápicos manipulados pelo 
Fitochapecó, nas unidades municipais de saúde. A iniciativa 
beneficia usuários do SUS, que podem retirar os medicamentos, 
sem custo, na Farmácia-Escola, mediante prescrição médica ou 
odontológica.  

O projeto Fitochapecó alia os benefícios de plantas, 
cientificamente comprovados em laboratório, às receitas expedidas 
pelos médicos e dentistas do SUS, reforçando o tratamento de 
doenças de forma natural, reduzindo a utilização de medicamentos 
industrializados, mas não necessariamente os substituindo.  

Com investimentos que chegam a R$ 110 mil, o projeto 
disponibiliza as chamadas drogas vegetais, através de chás de 
alcachofra, camomila, erva doce, malva, melissa e sene, além de 
fitoterápicos como cápsulas de espinheira santa e de hipericum, 
creme de calêndula, pomada de confrei e xarope de guaco.  

Para a implantação do projeto, inicialmente, as plantas são 
adquiridas de empresas. Futuramente, a ideia é credenciar e 
capacitar produtores rurais para a produção dessas plantas, através 
de cooperativas.  
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UNOCULTURAL 

Projeto reuniu cerca de 6 mil pessoas 

 

 

 

 

 

 

 

Aproximar a população de Chapecó e região da cultura 
brasileira, através de apresentações musicais, espetáculos teatrais, 
exposições de diferentes áreas da arte e mostras de cinema foi o 
objetivo da primeira edição do Unocultural. A iniciativa, que trouxe à 
Chapecó 69 atrações durante o ano, visa promover a reflexão crítica, 
a garantia ao acesso à produção cultural, a ampliação do repertório 
artístico, bem como a extensão para públicos que permanecem sem 
contato com determinados tipos de entretenimento. 

Para o reitor Odilon Poli, o Unocultural oportuniza o acesso a 
manifestações artístico-culturais inovadoras, de grande qualidade, 
mas que não circulam cotidianamente na mídia: “É um diferencial 
que possibilita a difusão da cultura e viabiliza o acesso da população 
a outras referências. Isso, por si só, tem um alto potencial 
transformador, que é exatamente a proposta: a transformação da 
realidade pela transformação da cultura”.  

Entre as atrações estiveram shows com Giovanni Caruso & o 
Escambau, Cassim & Barbaria, Pata de Elefante, Júpiter Maçã, 
Jorge Mautner e Nelson Jacobina, Irmãos Panarotto, Wander 
Wildner, Marcelo Birck, Márcio Pazin e Carol, Nei Lisboa, que 
também lançou um livro na instituição, entre outros. Também foram 
realizadas exposições dos artistas Samicler Gonçalvez, Marlowa, 
Digo, Minetto e Rodrigo Scandolara. 



 
 

 

ENCONTRO SUL-BRASILEIRO DE CORAIS REÚNE 550 
CANTORES 

Cerca de 900 pessoas prestigiaram o evento 

Com repertório que abrange o erudito, folclórico, samba, negro 
espiritual, rock e MPB, estiveram presentes no 8º Encontro Sul-
Brasileiro de Corais Universitários e no 2º Encontro Municipal de 
Corais Adultos e Infanto-Juvenis (Encantar), 25 corais infanto-
juvenis, adultos e universitários, de Santa Catarina, Rio Grande do 
Sul e Paraná. A promoção teve o apoio da Fundação Cultural de 
Chapecó.  

Os grupos realizaram apresentações itinerantes no campus da 
universidade, na Havan e nos supermercados Celeiro Center, 
Superitália e Supernorte, em parceria com a Rádio Frequência 
Universitária, do curso de Jornalismo. As apresentações oficiais, 
realizadas à noite, receberam público que lotou mais uma vez o 
teatro do Centro de Cultura e Eventos Plínio Arlindo De Nês.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

CIRCUITO UNIVERSITÁRIO DE CULTURA E ARTE 

IV Cuca promoveu cinco dias de cultura e arte na universidade 

O IV Circuito Universitário de Cultura e Arte (Cuca), iniciativa do 
Diretório Central dos Estudantes (DCE), proporcionou aos 
estudantes diversas atrações. Entre elas, espetáculos teatrais 
profissionais premiados em diversos festivais, coreografias de dança 
profissional com premiações em festivais nacionais e internacionais, 
apresentações circenses e de cunho cultural-social. 

O Circuito tem por função provocar o pensamento e a reflexão 
sobre a cultura e a arte brasileiras e discutir os rumos de uma 
política cultural para o País. O evento, que teve o apoio da 
Unochapecó, do Serviço Social do Comércio (SESC), contou 
também com a parceria da Fundação Cultural Chapecó, do Centro 
de Atividades Psicofísicas Patrick (CAPP), da Escola de Artes de 
Chapecó, da APAE, da ONG Verde Vida, da Fundação de Ação 
Social de Chapecó e da Escola de Música Bela Bartok. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

ARGOS LANÇA 10 TÍTULOS EM 2010  

Obras abragem estudos regionais, de literatura e manual para HP 

Dentro de seu compromisso de, por meio dos livros, 
proporcionar viagens, sonhos, conhecimentos e aprendizados, a 
Argos Editora  da Unochapecó lançou, em 2010, ao mercado 
editorial, 10 livros. As publicações da editora costumam ser de 
excelente qualidade técnico-científica e com apresentação gráfica 
capaz de instigar à leitura.  

Os livros que entraram para o acervo da editora no primeiro 
semestre de 2010 foram: “Finanças e solidariedade: cooperativismo 
de crédito rural solidário no Brasil”, de Fábio Luiz Búrigo; em 
coedição com a Editora da UFSC, “Estrangeiros na própria terra: 
presença Guarani e Estados Nacionais”, de Clovis Antonio Brighenti; 
“Fazendo cidade: memória e urbanização no extremo oeste 
catarinense”, de Adriano Larentes da Silva; “Como encontrar-se e 
outras experiências através da leitura de textos literários”, de Valdir 
Prigol; e “Formação de professores: debate e prática necessárias a 
uma educação emancipada”, de Maria de Fátima Rodrigues Pereira. 

Já no segundo semestre foram publicados: "A socioeconomia 
catarinense: cenários e perspectivas no início do século XXI", 
organizado por Hoyêdo Nunes Lins e Lauro Francisco Mattei; 
"Cinema, globalização e interculturalidade", organizado por Andréa 
França Martins e Denilson Lopes; "Hpmática: a ponte entre você e a 
matemática financeira - HP 12C", de Emerson Luiz Bocasanta; "A 
pesquisa universitária na América Latina e a vinculação universidade 
empresa", organizado por Renato Peixoto Dagnino e Hernán 
Eduardo Thomas; e "Estrangeiros, extracomunitários e 
transnacionais", de João Carlos Tedesco, em coedição com as 
editoras UPF e Edipucrs. 

 

 

 

 



 
 

 

ENCONTRO DE EDITORAS UNIVERSITÁRIAS 

Além de participar, em São Paulo, da reunião da Associação 
Brasileira das Editoras Universitárias (ABEU), a Argos também 
divulgou e disponibilizou para venda suas publicações na Feira de 
Livros das Editoras Universitárias. Participam do encontro, 
organizado pela Abeu e pela Fundação Editora Unesp, profissionais 
dos setores editorial, livreiro e bibliotecário das universidades. O 
encontro busca revisar a edição universitária, debatê-la e ampliar as 
atividades. 

SÃO MIGUEL DO OESTE EM LIVRO 

O livro “Fazendo cidade: memória e urbanização no extremo 
oeste catarinense", de Adriano Larentes da Silva, doutor em História 
pela UFSC, é uma obra de análise crítica e reflexiva que permite ao 
leitor viajar ao passado para ver o presente com outros olhos. Seu 
foco é o extremo oeste catarinense, principalmente a cidade de São 
Miguel do Oeste, onde busca entender o processo de construção, as 
memórias, os mecanismos de criação do município e os processos 
de exclusão social. Na obra, o autor desconstrói a ideia de 
pioneirismo baseando-se no discurso de exclusão das populações 
mais pobres da cidade, que já era habitada por populações 
indígenas e caboclas antes da chegada dos alemães e italianos. 

EDITORA LANÇA LIVROS NA BIENAL INTERNACIONAL DO LIVRO 

A Argos participou de mesa-redonda e lançou dois livros 
durante a 21ª Bienal Internacional do Livro de São Paulo. Foram 
apresentadas, em sessão de autógrafos, as obras “Formação de 
professores: debate e prática necessários a uma educação 
emancipada”, de Maria de Fátima Rodrigues Pereira, mestre em 
Metodologia da Educação e doutora em Filosofia e História da 
Educação; e “Como encontrar-se e outras experiências através da 
leitura de textos literários”, de Valdir Prigol. A editora universitária, 
que publica obras relevantes nas mais diferentes áreas do 
conhecimento, participou da Bienal do Livro pela décima vez.  

 



 
 

 

“CINEMA GLOBALIZAÇÃO E INTERCULTURALIDADE” NO SOCINE 

Foi realizado, durante o 14º Encontro da Sociedade Brasileira 
de Estudos de Cinema e Audiovisual (Socine), em Recife, o 
lançamento do livro "Cinema, globalização e interculturalidade", 
organizado pelos professores Andréa França, da graduação e do 
programa de Pós-graduação em Comunicação Social da Pontifícia 
Universidade Católica do Rio de Janeiro (PUC-Rio), e Denilson 
Lopes, da Escola de Comunicação Visual do Rio de Janeiro. O livro 
é uma obra coletiva, composta por artigos de autores brasileiros e 
internacionais.  

O encontro reuniu cerca de 350 pesquisadores brasileiros, 
portugueses, argentinos e mexicanos, para apresentarem seus 
trabalhos e discutirem ideias sobre cinema e audiovisual. A obra foi 
lançada com o objetivo de estimular a reflexão e o debate no campo 
das imagens do cinema, tem uma abordagem de interesse de 
profissionais e realizadores que atuam na área do audiovisual, além 
de estudantes dos cursos de Artes, Comunicação, História, 
Antropologia, Sociologia, e também espectadores de cinema geral. 

40 ANOS DA FUNDESTE EM EXPOSIÇÃO 

Exposição de caráter itinerante retrata a trajetória da instituição 

 Para registrar as quatro décadas de história da Fundação 
Universitária do Desenvolvimento do Oeste e os seus benefícios 
para a sociedade, a Diretoria de Marketing e Comunicação 
organizou a exposição“Fundeste, 40 anos dedicados ao 
desenvolvimento”, aberta durante a homenagem recebida da 
Assembleia Legislativa de Santa Catarina, em junho. 

Com a finalidade de lembrar as raízes e fixar a história, a 
exposição utilizou módulos e textos explicativos em monitor com 
tecnologia touch screen. Através de informações e fotos que 
retratam, por meio da interatividade, o início das ações da Fundação 
e a sua evolução até hoje, a mostra foi exposta na biblioteca da 
Unochapecó. 

 

 



 
 

 

PROJETO BRAVÍSSIMO  

O Bravíssimo é uma realização da Rádio Oeste Capital e do 
Rotary Club Chapecó Oeste, com patrocínio da Unochapecó, e 
reúne uma série de apresentações que seguem os estilos de música 
clássica, típica, erudita, de câmara e popular brasileira. Em 2010 as 
atividades começaram com show do Projeto Brasil, seguido de 
outros renomados espetáculos como Soul Boogie Orchestra, 
Wandula, Camerata de Violões e Décio Caetano e Blues Band. 
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UNOWEBTV EXIBE PROGRAMAÇÃO CONTEXTO DA 
AMÉRICA LATINA 

A parceria com a Televisión America Latina cede espaço para a 
difusão da cultura latino-americana no canal da TV universitária. O 
espaço 'Contexto América Latina' exibe documentários, curta-
metragens, programas e entrevistas sobre política, cultura e a 
identidade da população do continente. O programa vai ao ar 
semanalmente, nas sextas-feiras, às 21h, com reapresentações aos 
domingos e às quartas-feiras, pelo canal 15 da Net Chapecó. 

 

 

 



 
 

 

MUNDO LIVRE FESTIVAL 

Com o lema “Liberdade para você escolher o seu mundo”, o 
Mundo Livre Festival teve o apoio da universidade para revigorar as 
apresentações artístico-musicais na cidade e região. Contou com 
mais de 30 atrações em duas noites de festa, em um parque com 
ambiente planejado para receber 15 mil pessoas. Foram destaque 
os shows das bandas Nego Joe, Acústicos e Valvulados, 
Armandinho, Cachorro Grande e Marujo Cogumelo.  

SEMANA MUNDIAL DE LÍNGUA ITALIANA 

A saborosa cultura e a história da língua Italiana foram apresentadas  

A Semana Mundial da Língua Italiana, em sua décima edição, 
promoveu três dias de eventos na universidade. A data propõe a 
difusão do idioma e da cultura do País no âmbito acadêmico, além 
do fortalecimento das relações entre Brasil e Itália.  

 Na abertura do evento houve apresentação do Coral do 
Círculo de Cultura Italiana de Chapecó, e em seguida uma palestra 
sobre 'Identidade vêneta em solo brasileiro: um perfil sociolinguístico 
dos imigrantes italianos no Oeste de Santa Catarina', ministrada pela 
professora e pesquisadora da Unochapecó, Mari Bortolanza 
Spessatto.  

Foram realizados ainda, com apoio do Círculo Italiano de 
Chapecó e do Consulado Geral da Itália em Curitiba, um coquetel 
típico, preparado pelo curso de Gastronomia, e uma exposição de 
banners com o tema 'Parole e luoghi in transito: l’italia delle culture 
migranti', ou seja, 'Palavras e lugares em movimento: a Itália das 
culturas migrantes'. Os cursos de Jornalismo e Letras realizaram 
uma conferência e mostra de vídeo. 

 

 

 

 



 
 

 

CURSO DE MODA PROMOVE O SEGUNDO FASHION DAY 

Com a apresentação de 22 coleções, com 115 looks, através 
de criações de 21 acadêmicos do curso, inspirados no tema 
'Sensibilidades Humanas', o curso superior de Tecnologia de Design 
de Moda realizou a segunda edição do Unochapecó Fashion Day. A 
promoção, realizada no Centro de Eventos Plínio Arlindo De Nês, 
tem como objetivo central promover o reconhecimento do talento dos 
jovens designers de Chapecó na área de moda que, através de sua 
criatividade, transformam necessidades de clientes em produtos 
diferenciados no mercado têxtil.  

 

CEOM FIRMA CONVÊNIO COM COOPERALFA E SICOOB MAXICRÉDITO 

Centro de Memória fará levantamento do acervo tridimensional da 
Cooperativa 

 

Um convênio entre Cooperalfa e Sicoob MaxiCrédito e o Centro 
de Memória do Oeste de Santa Catarina (CEOM) tem o objetivo de 
valorizar a memória da Cooperativa e seus cooperados. As 
atividades de organização do acervo histórico iniciaram em outubro 
de 2010 e tem encerramento previsto para outubro de 2012.  

 O projeto coloca em prática ações voltadas à preservação 
e organização do vasto acervo constituído por fotografias, 
documentos escritos, objetos museológicos, depoimentos orais, 
entre outros. Além disso, estão previstas ações de difusão cultural, 
bem como a efetivação da iniciativa através da criação de um Centro 
de Memória.  

O material reunido traz informações da história da instituição,  
que há décadas atua na promoção do desenvolvimento regional. 
Salvaguardar a memória institucional e de seus associados, é prova 
do compromisso social e cultural com a região em que está inserida. 

 

 

 



 
 

 

 “AMOR À MODA ANTIGA” 

Exposição do CEOM promove reflexões acerca das mudanças ocorridas 
no amor e no casamento ao longo das décadas 

 

A exposição promovida pelo Centro de Memória do Oeste de 
Santa Catarina (CEOM) teve como mote central a história dos 
casamentos de 1900 a 1970, de pessoas que fixaram residência na 
região oeste. As imagens selecionadas retratam algumas das tantas 
histórias que foram silenciadas pelo tempo ou ficaram restritas às 
memórias familiares. O material mostra cerimônias realizadas em 
diversas cidades do Rio Grande do Sul, de onde os noivos 
migraram, além de outras ocorridas em cidades catarinenses.  

Por ser uma pesquisa realizada por demanda espontânea, as 
imagens retratam, em sua maioria, o ritual de casamento sob a ótica 
religiosa católica. Das primeiras imagens, feitas dias ou meses após 
a cerimônia, é possível acompanhar a gradativa popularização da 
fotografia, que passa a retratar o momento do ato e os aspectos 
cotidianos de modo mais espontâneo, abandonando a teatralização 
da imagem, tão comuns nos primeiros tempos.  

A exposição contou com a participação da responsável pelo 
Museu Comunitário de Ipumirim, Nedi Terezinha Locatelli, e com a 
colaboração da comunidade local para reunir informações e fotos.  
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FUNDESTE HOMENAGEADA PELOS 40 ANOS DE 
ENSINO SUPERIOR  

Pioneirismo da Fundeste na educação superior reconhecido na 
Assembleia Legislativa e em Câmaras de Vereadores 

 

 

 

 

 

 

 

 

Há quatro décadas, em meio ao processo de interiorização e 
expansão do ensino superior no Brasil, impulsionadas pela falta de 
uma política de implantação de instituições estatais na região, 
autoridades e lideranças criaram a Fundeste. No dia 10 de junho de 
2010, através de iniciativa do vereador Márcio Sander, a fundação 
recebeu, em sessão solene, o reconhecimento da Câmara de 
Vereadores de Chapecó pelos serviços prestados ao 
desenvolvimento do município e da região. A mesma homenagem 
também foi realizada em sessões solenes nas Câmaras de 
Vereadores de Xaxim e de São Lourenço do Oeste. 

A atuação da Fundeste como uma das principais mantenedoras 
do ensino superior em Santa Catarina também foi destacada em 
homenagem prestada pela Assembleia Legislativa de Santa 
Catarina. Em sessão solene do Legislativo Catarinense, proposta 
pelo deputado Pedro Uczai, autor da indicação de homenagem, a 
instituição foi destacada pelo presidente do Conselho Estadual de 
Educação, Darcy Laske, pelo investimento na capacitação docente e 
incentivo à pesquisa.  



 
 

 

CRIAÇÃO DE ACADÊMICAS DE MODA DA UNOCHAPECÓ 
PREMIADA EM PRIMEIRO LUGAR EM CONCURSO NACIONAL 

As acadêmicas Josiane Fabris e Juliana Paris, do quinto 
período do curso de Design de Moda da Unochapecó, foram 
vencedoras de concurso nacional promovido pela Vicunha Têxtil, a 
maior indústria têxtil da América Latina, que produz e comercializa 
índigos, brins, fibras e filamentos e tem mais de 40 anos de 
experiência no mercado. Para participar do concurso “Seu Estilo 
Vicunha Têxtil”, as acadêmicas criaram o projeto de uma bolsa 
ecológica, ou ecobag. 

Depois do concurso ter recebido inscrições de vários pontos do 
país, peças pilotos e milhares de votos via internet, foram 
apresentadas as cinco bolsas mais votadas pelo público, e entre 
elas estava a criação das acadêmicas da Unochapecó. Os cinco 
projetos finalistas foram analisados pela equipe de marketing da 
indústria, que avaliou a viabilidade de produção e a criatividade de 
cada um dos projetos e definiu os três primeiros lugares. Após essa 
avaliação, a bolsa criada pelas duas acadêmicas da Unochapecó foi 
considerada como o melhor trabalho apresentado. Além de uma 
viagem à Fortaleza, a dupla teve sua criação produzida e utilizada 
como brinde pela Vicunha Têxtil. 

EGRESSO DE CIÊNCIA DA COMPUTAÇÃO PREMIADO NO DEATEC 

Formado em Ciência da Computação pela Unochapecó, o 
empresário Heber Mantovani, da e-comBR, recebeu o prêmio 
"Empresário Destaque em Tecnologia da Informação 2010”. A 
promoção é realizada pela Associação Pólo Tecnológico do Oeste 
Catarinense (Deatec), que tem como objetivo reunir empresas do 
segmento de base tecnológica para fortalecer o setor pelo 
incremento no trabalho, renda, qualificação e inovação tecnológica. 
O trabalho pelo associativismo, a coordenação do Núcleo de 
Empresas de Base Tecnológica, a promoção de ações de integração 
e a realização de iniciativas voltadas para o treinamento na área de 
engenharia de software foram os motivos pelos quais o profissional 
mereceu o reconhecimento.  

 



 
 

 

CURSO DE JORNALISMO É DESTAQUE EM CONGRESSO  

Junto a outros 1.700 estudantes de comunicação de todo o 
País, acadêmicos de Jornalismo e de Publicidade e Propaganda 
participaram do XI Congresso de Ciências da Comunicação na 
Região Sul - Intercom, e do Expocom - Exposição da Pesquisa 
Experimental em Comunicação, em Novo Hamburgo - RS. A 
Unochapecó inscreveu seis trabalhos, entre os quais foi premiado, 
com primeiro lugar, a fotografia “À espreita”, de Mari Angela 
Baldissera, acadêmica do terceiro período de Jornalismo.  

MESTRANDA INTEGRA A ORDEM DO MÉRITO CULTURAL 

A aluna Azelene Inácio Kaingáng, do mestrado em Políticas 
Sociais e Dinâmicas Regionais, foi distinguida com a Ordem do 
Mérito Cultural de 2010, concedida pelo Ministério da Cultura e 
entregue no Rio de Janeiro. Ela recebeu a comenda em solenidade 
com a presença do presidente Luiz Inácio Lula da Silva e do ministro 
da Cultura, Juca Ferreira, entre outras autoridades. De origem 
indígena, Azelene tem reconhecimento nacional e internacional pelo 
trabalho que realiza em favor dos direitos dos índios e da promoção 
da cultura indígena. O convite para a mestranda ocorreu através de 
indicações de comunidades indígenas, de organizações não-
governamentais e de pessoas do meio cultural. A acadêmica 
recebeu um espaço no site do Ministério da Cultura onde a sua 
trajetória é descrita e reconhecida. 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

MEDALHA MÉRITO CATARINENSE 2010 

A Unochapecó foi homenageada pelo Conselho Regional de 
Engenharia, Arquitetura e Agronomia de Santa Catarina (Crea) por 
relevantes serviços prestados na formação profissional do setor 
tecnológico. Medalhas e diplomas foram entregues a instituições, 
profissionais e empresas, em solenidade realizada em Florianópolis, 
no auditório da Fiesc. Representada pelo vice-reitor, professor 
Claudio Alcides Jacoski, que também é engenheiro civil e doutor em 
Engenharia de Produção, a instituição foi lembrada também pela 
qualidade de ensino e pela contribuição ao desenvolvimento 
sustentável catarinense.  

PROFESSOR É HOMENAGEADO COM O PRÊMIO 
DESTAQUES DA CONTABILIDADE 2010 

O professor Antoninho Luiz Baldissera, dos cursos de Ciências 
Contábeis, Administração e Ciências Econômicas e do programa de 
pós-graduação, foi um dos homenageados pelo Prêmio Destaques 
da Contabilidade 2010. A distinção é concedida pelo Conselho 
Regional de Contabilidade de Santa Catarina (CRC/SC) para 
homenagear profissionais que se destacam pela atuação em favor 
da classe contábil e da comunidade. Criado em 2004, o prêmio é 
hoje a maior honraria concedida no Estado a integrantes da 
categoria. Baldissera é colaborador da Fundeste desde 1994. 

 



 
 

 

 

UNOCHAPECÓ RECEBE CERTIFICAÇÃO DE MEMBRO 
DA ANPROTEC 

Durante o XX Seminário Nacional de Parques Tecnológicos e 
Incubadoras de Empresas, em Campo Grande - MS, o vice-reitor de 
Planejamento e Desenvolvimento, Claudio Alcides Jacoski, recebeu, 
em nome da Unochapecó/Fundeste, a certificação de membro da 
Associação Nacional de Entidades Promotoras de Empreendimentos 
Inovadores, por conta da atuação da Incubadora Tecnológica – 
INCTECh. O projeto da incubadora foi criado em 2003, em conjunto 
com a Prefeitura Municipal de Chapecó, Associação Comercial e 
Industrial de Chapecó - ACIC, Sindicato do Comércio Varejista – 
Sicom, Câmara dos Dirigentes Lojistas – CDL, e Sebrae/SC. A 
Anprotec congrega Parques Tecnológicos e Incubadoras de todo o 
Brasil.  

 

FESTIVAL NACIONAL DE CINEMA E VÍDEO RURAL 

Realizado em Piratuba, o festival reuniu profissionais, 
professores e acadêmicos de todo o País. Na categoria Fotografia, a 
professora da disciplina de Fotojornalismo, Angélica Luersen, teve 
seu trabalho avaliado como um dos três melhores do evento. A foto 
“Poética do Rural – Felicidade” foi premiada na categoria preto e 
branco. Também foi premiada a jornalista Adriane Canan, pós-
graduada em Jornalismo – Linguagens Contemporâneas e Novas 
Tecnologias, que juntamente com Márcia Paraiso recebeu o prêmio 
de melhor documentário e melhor filme, pelo trabalho “Mulheres da 
Terra”, que aborda a produção de sementes crioulas pelo Movimento 
das Mulheres Camponesas. 
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ASSISTÊNCIA SOCIAL 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 

COMPROMISSO REFLETIDO EM BENEFÍCIOS PARA A 
COMUNIDADE 

A Fundeste possui o Certificado de Entidade Beneficente de 
Assistência Social por aplicar, no mínimo, 20% da sua receita em 
gratuidades, atuando em defesa dos direitos da população.  Esse 
recurso é investido em bolsas de estudo a alunos carentes, bem 
como em projetos de assistência social, voltados à comunidade 
usuária da Política de Assistência Social.  

Os projetos respeitam os critérios estabelecidos na legislação e 
atendem as demandas da própria comunidade. As ações são 
desenvolvidas de forma interdisciplinar, por profissionais 
capacitados, bolsistas e voluntários, e abordam questões de ordem 
social, cultural, ambiental, jurídica, psicológica, entre outras.  

O objetivo desses projetos é contribuir com a  melhoria da 
qualidade de vida da população atendida no que se refere à 
proteção à família, à infância e à adolescência, à igualdade de 
direitos, à garantia dos mínimos sociais, à difusão da cultura, à 
preservação do meio ambiente e à difusão do conhecimento.  

Projetos em destaque 

Farroupilha 

O Projeto Farroupilha: Tradicionalismo a Serviço da Vida é 
promovido pela Rádio Super Condá, Unochapecó, Prefeitura 
Municipal de Chapecó e CTG Coxilha do Quero-Quero.   

As ações propostas pelo Projeto visam resgatar os valores 
familiares e culturais não somente das crianças, mas de toda 
comunidade escolar, oferecendo ao público infantil uma opção 
cultural que possa melhorar a qualidade de vida e a realidade social 
no meio em que as crianças estão inseridas.  Busca, através das 
atividades desenvolvidas, proporcionar alternativas culturais 
relacionadas ao tradicionalismo gaúcho. 

Em 2010, 40 crianças do Centro de Educação Infantil São 
Pedro, bem como suas famílias, foram beneficiadas pelo Projeto 
Farroupilha. 



 
 

 

 

Unovida 

Tendo o conceito de rede social como foco das ações, o 
Unovida é composto por uma equipe multidisciplinar que se propõe a 
trabalhar com o tratamento e prevenção do abuso de substâncias 
psicoativas, estabelecendo laços afetivos de promoção da saúde. 

O público atendido são pessoas em tratamento, dependentes 
de uso de substâncias químicas (álcool e drogas) do sexo masculino 
(a partir de 18 anos) de e Chapecó e de outra regiões do País. Os 
integrantes do grupo estão em tratamento no Centro Terapêutico 
Dilso Cechin (CETER). 

Destinação para Comprovação da Assistência Social
Nº de 

Beneficiados
Valor Aplicado 

(R$)
BOLSAS DE ESTUDO 2.574 6.819.043,59
Bolsa de Estudo Lei 10.260/01 e 11.096/05 2.184 6.460.195,24
Bolsa de Estudo Licenciaturas 390 358.848,35
PROGRAMAS ASSISTÊNCIA SOCIAL 23.970 7.748.603,17
Programa Permanente Ação e Cidadania 397 213.435,71
Programa Atendimento a Comunidade Carente - CAC 7.060 1.692.075,98
Programa Espécies Vegetais e Preservação Meio Ambiente 197 389.234,82
Programa Permanente Um Sorriso para a Vida 635 227.239,08
Programa de Assistência e Atenção ao Universitário 12.352 482.555,30
Programa Apoio a Ações Comunitárias 799 2.480.128,90
Programa Grupo de Trabalho em Agroecologia 350 304.538,95
Programa Apoio Desenvolvimento Local - PAPEL 1.182 107.379,96
Programa Permanente Estudos e Assessorias 248 433.015,93

Programa Permanente Esporte e Emancipação 750 1.418.998,54
26.544 14.567.646,76

65.975.865,73
14.567.646,76

22,08%Percentual da Assistência Social sobre a Receita

RESUMO DOS INVESTIMENTOS EM ASSISTÊNCIA SOCIAL 2010

Receita Operacional Bruta + Receita de Aplicações Financeiras em 2010
Destinação para Assistência Social



 
 

 

 

Cidadania e Formação de Leitores  

O projeto de leitura atende alunos da educação básica dos 
anos iniciais da Escola Básica Municipal Santa Terezinha, na cidade 
de Xaxim. As crianças envolvidas no projeto de leitura integram 
famílias em situação de vulnerabilidade social e econômica, 
apresentam índices de precarização das condições de trabalho, com 
baixas remunerações salariais, na sua maioria participantes dos 
programas de  assistência do governo federal.  

O objetivo do projeto é promover atividades de extensão, na 
área da leitura e da literatura, na busca de incentivar a formação de 
leitores na região de Chapecó, gerar subsídios técnicos e científicos 
para o desenvolvimento de políticas, públicas ou privadas, de 
incentivo à leitura na região de Chapecó, estimular o 
desenvolvimento de novos programas de leitura, a exemplo do que 
está sendo criado pela Unochapecó em parceria com a Secretaria 
Municipal de Educação de Xaxim, desenvolver ações afirmativas 
que buscam minimizar a exclusão social, no que se refere ao acesso 
a bens culturais, da nossa região.  

As atividades levam em consideração os princípios da 
metodologia participativa, visando possibilitar a relação entre o 
conhecimento científico e a realidade social das crianças, 
estimulando-as à participação, à intervenção e à produção de 
conhecimentos em sala de aula, nas áreas da Leitura e da 
Literatura.  

Viveiro Educativo 

O projeto tem como objetivo possibilitar a integração dos 
alunos das escolas da rede pública municipal, bem como a 
comunidade do entorno dessas escolas, com a Universidade, 
através da sensibilização e conscientização sobre questões  
ambientais.  

As atividades estimulam os participantes a compreender os 
conceitos de preservação, visando  transformar atitudes negativas 
em ações mais humanas, que tenham repercussão positiva não só 
nos espaços educativos, mas ao longo da vida.  

O público atendido são alunos e professores das 4ª e 5ª séries 



 
 

 

do ensino fundamental de duas escolas da rede pública municipal de 
Chapecó.  

 

 

 

 

 

 

 

ESCRITÓRIO SÓCIO-JURÍDICO 

Mais de 4.000 atendimentos em 2010 

O Escritório Sócio-Jurídico (ESJ) da Unochapecó atendeu, em 
2010, 2.282 pessoas, totalizando 4.379 atendimentos nas áreas de 
Direito e Serviço Social.  

Com o objetivo de proporcionar o adequado atendimento à 
população carente, possibilitando a ampliação do acesso aos 
direitos de cidadania, o ESJ constitui-se, também, num importante 
campo de estágio para os alunos dos cursos envolvidos. 

Pelo caráter abrangente e multidisciplinar das atividades 
desenvolvidas pelo ESJ, os estágios nesse espaço são bastante 
procurados, uma vez que complementam, com qualidade, a 
formação acadêmica. 
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Atendimentos nos Programas de Assistência Social no último Triênio

2008
33.351

2009
31.211

2010 
23.970

 

 

UM SORRISO PARA A VIDA 

A infância caracteriza-se como tempo/espaço de preocupações 
significativas e como período do desenvolvimento humano que 
modula as bases para a formação do adulto. No entanto, existem 
algumas situações adversas como a hospitalização, o atendimento 
ambulatorial, as necessidades educativas especiais, ou mesmo os 
atos de violência e abandono, nas quais crianças e adolescentes 
encontram dificuldades para ter um bom desenvolvimento. 

O projeto 'Um Sorriso para a Vida' busca promover ações 
educativas e lúdicas de cuidado, promoção da saúde e de 
humanização do processo de hospitalização da criança e do 
adolescente, do tratamento oncológico e ou ambulatorial, visando a 
(re)significação do tempo, dos espaços e dos sujeitos no processo 
saúde-doença, numa perspectiva interdisciplinar e multiprofissional.  

O público desse projeto é composto por crianças e 
adolescentes em situação de hospitalização, tratamento oncológico 
e ambulatorial no Hospital Regional de Chapecó, Casa de Apoio à 
Criança com Câncer e Hospital Materno Infantil (ambos em 
Chapecó) e seus acompanhantes. 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

 DEMONSTRAÇÃO DO VALOR ADICIONADO 

 A Demonstração do Valor Adicionado (DVA) apresenta onde foram 
captados e onde foram investidos os recursos no ano. 

GERAÇÃO DO VALOR ADICIONADO EVOLUÇÃO
5.1-RECEITAS 4.393.318,88
Receitas com Ensino 3.174.452,42
Receitas com Pesquisa -1.539,30
Receita com Extensão 457.203,98
Receita de Prestação de Serviços 132.302,69
Receitas com Vendas (Livraria, Farmácia Escola, Instituto Regional) 25.804,03
(-) Provisão para créditos de liquidação duvidosa 623.906,62
Receitas Não-Operacionais -18.811,56
5.2-CUSTO COM MATERIAIS E SERVIÇOS ADQUIRIDOS DE TERCEIROS -2.140.829,47
Materiais e Manutenção -1.180.477,91
Energia Elétrica, Água/Esgoto,Telecomunicações 86.493,25
Serviços de Terceiros -1.046.844,81
5.3-VALOR ADICIONADO BRUTO 6.534.148,35
5.4- RETENÇÕES 708.617,28
Depreciação, Amortização e Exaustão 708.617,28
5.5-VALOR ADICIONADO LÍQUIDO 5.825.531,07
5.6-OUTRAS RECEITAS -362.224,56
Recursos Governamentais -76.294,76
Doações Recebidas (Pessoas Físicas e Jurídicas) 0,00
Convênios -324.238,37
Receitas Financeiras 395.640,15
Outras -357.331,58
5.7-VALOR ADICIONADO TOTAL 5.463.306,51

5.8-DISTRIBUIÇÃO DO VALOR ADICIONADO % %
5.8.1-Remuneração do Trabalho das Atividades 53,13 53,19
Pessoal e Encargos 50,39 51,80
Benefícios aos Empregados 2,75 1,39
5.8.2- Financiadores 6,61 5,97
Encargos Financeiros 6,13 5,54
Aluguéis 0,48 0,44
5.8.3-Governo 0,01 0,07
Tributos 0,01 0,07
5.8.4-Despesas das Atividades Filantrópicas 12,85 11,53
Assistência Social (Projetos, Programas e Ações Sociais) 12,85 11,53
5.8.5- Doações, Contribuições e Subvenções 0,18 0,21
Diretório Central dos Estudantes/Centros e Diretórios Acadêmicos 0,18 0,21
5.8.6-Convênios 4,97 5,96
Instituições de Caráter Científico/Tecnológico 4,97 5,96
5.8.7-Bolsas de estudo/Desenvolvimento Científico 18,66 19,38
Bolsas de Iniciação Científica 0,48 0,49
Bolsas de Estudo ao Corpo Administrativo 1,47 1,46
Bolsas de Estudo ao Corpo Docente 0,98 1,06
Bolsas de Estudos ao Corpo Discente 15,55 16,08
Auxílio Capacitação/Aperfeiçoamento 0,19 0,28
5.8.8-Retenções 3,59 3,71
Superávit ou Déficit das Atividades 3,59 3,71
5.9-VALOR DISTRIBUÍDO TOTAL 100,00 100,00

114.867,65 153.926,96

590.301,12 583.187,15
9.378.970,23 8.819.759,71

2.166.651,15 2.033.341,90
2.166.651,15 2.033.341,90

60.322.529,73 54.859.223,22

287.940,00 269.644,77
886.573,47 803.607,41

2.998.614,21 3.267.061,49
11.258.652,47 10.630.126,00

109.100,00 114.207,02
2.998.614,21 3.267.061,49

7.748.603,17 6.323.934,71
109.100,00 114.207,02

3.179,05 35.763,26
7.748.603,17 6.323.934,71

287.130,17 238.901,77
3.179,05 35.763,26

3.987.738,92 3.275.956,06
3.700.608,75 3.037.054,29

30.394.122,71 28.418.434,96
1.655.868,05 760.397,82

Ano 2010 - Em R$ Ano 2009 - Em R$ 
32.049.990,76 29.178.832,78

0,00 357.331,58
60.322.529,73 54.859.223,22

2.998.614,21 3.322.852,58
3.533.545,36 3.137.905,21

2.342.509,58 2.418.804,34
0,00 0,00

51.447.860,58 45.622.329,51
8.874.669,15 9.236.893,71

4.120.858,07 3.412.240,79
4.120.858,07 3.412.240,79

4.465.728,71 5.512.573,52
55.568.718,65 49.034.570,30

4.168.651,92 5.349.129,83
891.304,83 804.811,58

2.396.651,34 2.415.462,90
9.525.685,46 11.666.514,93

318.026,80 292.222,77
-550.052,18 -1.173.958,80

2.299.882,33 1.842.678,35
460.222,17 327.919,48

60.169.673,65 56.995.221,23
0,00 1.539,30

Ano 2010 - Em R$ Ano 2009 - Em R$ 
65.094.404,11 60.701.085,23
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